/%% SCOALA GIMNAZIALA SASCUT —‘Jl INSPECTORATUL

‘@ COMUNA SASCUT, JUDETUL BACAU s §Ci0 B .aA R
ﬁ TEL/FAX: 0234/280433 ﬂ/ JUDETEAN
% E-mail: scoalasascuti@yahoo.com B A £ A U
Nr. 4046 din 29.09.2021

ANUNT

Scoala Gimnaziala Sascut, comuna Sascut, judetul Bacdu organizeaza
concurs in data de 28.10.2021, ora 12, pentru ocuparea unui post de muncitor
0,5 norma, perioadi nedeterminati, la Scoala Gimnaziala Sascut.

Concursul constii in sustinerea a 3 probe: proba scrisi din bibliografie,
proba de verificare a abilitatilor practice si interviu.

Documentele solicitate pentru intocmirea dosarelor de concurs sunt:

a) cerere de inscriere la concurs pentru ocuparea postului de muncitor;
b) copia actului de identitate;

¢) copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atesta efectuarea de specializari, copii ale documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice impuse de cerintele postului;

d) copia carnetului de muncd, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o
adeverintd care sa ateste vechimea in munca/extras REVISAL, in meserie si/sau
in specialitatea studiilor;

e) cazier judiciar;

f) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare
eliberata cu cel mult 6 luni anterior datei de 28.10.2021 de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate. Adeverinta care
atesta starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii;

g) copie certificat de nastere/certificat de casatorie (daca este cazul),
h) curriculum vitae.

Noti: Copiile documentelor de la punctele ¢, d, g vor fi insotite de actele
originale pentru validarea acestora, inscrierea conform cu originalul in fata

candidatului.

Dosarele de concurs se vor depune la secretariatul Scolii Gimnaziale
Sascut, localitatea Sascut, judetul Bacau.



Conditii de participare la concursul de ocupare a posturilor vacante de
muncitor:

- cetdtenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta minimi reglementatd de prevederile legale;

- nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legitura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

- stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

- capacitate deplina de exercifiu;

- minim scoald profesionald ca studii si calificare in domeniul postului;

- stare de sindtate corespunzitoare, atestatd pe baza de examen medical de
specialitate:;

- competente in depanarea, intretinerea si exploatarea instalatiilor termice si a
cazanelor de incalzire cu combustibil solid;

- pot constitui avantaje orice alte calificari si competente (reparatii si intretinere
utilaje din patrimoniul scoli1).

Tematica si bibliografia pentru concursul pentru ocuparea postului vacant
de 0,5 muncitor de intretinere:
1. Legea nr. 319/ 2006 — a securitatii si sanatafii in muncd, actualizata cu
modificarile si completdrile ulterioare:
» Capitolul IV - OBLIGATIILE LUCRATORILOR;
» Capitolul V - SUPRAVEGHEREA SANATATIL,
» Capitolul VI - COMUNICAREA, CERCETAREA, INREGISTRAREA
SI RAPORTAREA EVENIMENTELOR;
2. Legea 53/2003 actualizata — Codul muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare: art. 39, art. 55, art. 56, art. 247, art. 248,
3. Legea nr. 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor, cu modificarile
ulterioare:
» Capitolul I - DISPOZITII GENERALE;
» Capitolul IT - OBLIGATII PRIVIND APARAREA IMPOTRIVA
INCENDIILOR;
4. Ordinul nr.119/ 04.02.2014, Capitolul VI — art. 50, art. 52;
5. Legea 1/2011 - Legea educatiei nationale, Capitolul VI - Sectiunea 2 -
Personalul din invatimantul preuniversitar, art. 88 si art. 91;
6. Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar -Titlul IV - Personalul unitatii de invatimant - Capitolul
I1I — Personalul nedidactic;
7. Obligatiile generale. Reguli referitoare la echipamentele de munca - H.G.
1146/ 2006 privind cerintele minime de securitate $i sanatate pentru
utilizarea in munca de catre lucratori a echipamentelor de munca.
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NOTA: Se vor studia de citre candidati actele normative indicate, cu toate
completarile si modificarile ulterioare ale acestora.

ETAPELE DESFASURARIT CONCURSULUI

1. Depunerea dosarelor de inscriere in intervalul 8 - 20 octombrie 2021, de
luni panii vineri intre orele 9% — 15%, la secretariatul Scolii Gimnaziale
Sascut, comuna Sascut, judetul Baciu

2. Selectia dosarelor 21 - 22 octombrie 2021
3. Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 25 octombrie 2021, ora 10" si
depunerea contestatiilor cu privire la selectia dosarelor pana la ora 12%

4. Afisarea rezultatelor la contestatii 25 octombrie 2021 ora 13%
5. Proba scrisa in data de 28 octombrie, ora 12% Scoala Gimnaziala Sascut

6. Proba practica in data de 28 octombrie, ora 13%, la Scoala Gimnaziali
Sascut

7. Proba de interviu in data de 28 octombrie , ora 14", la Scoala Gimnaziala
Sascut

8. Afisarea rezultatelor in data de 29 octombrie , ora 10" la sediul Scolii
Gimnaziale Sascut

9. Depunerea contestatiilor in data de 29 octombrie, intre orele 10* - 12 Ia
sediul Scolii Gimnaziale Sascut

10. Afisarea rezultatelor dupi contestatii in data de 29 octombrie, ora 13% 1a
sediul Scolii Gimnaziale Sascut

Date contact: secretariat, telefon 0234280433.

Director,

prof. Pascu Ion
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