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Avizat in sedinta Consiliului Profesoral din data de 01.10.2025
Aprobat prin hotdrarea Consiliului de Administratie din data de 02.10.2025

Prezentul Regulament de Organizare si Functionare a fost elaborat de un colectiv de lucru, numit
prin hotérare a Consiliului de Administratie, conform Regulamentului Cadru de Organizare si Functionare
a Unititilor de Invatamant Preuniversitar, nr 5726, aprobat prin Hotirarea nr.? din 01.09.2025 a Consiliului
de Administratie al Scolii Gimnaziale ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoitd” Sascut si cuprinde
prevederi specifice referitoare la organizarea si desfasurarea activitatii Scolii Gimnaziale ,,Explorator
Teodor Gheorghe Negoita” Sascut in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare. Prezentul ROF are la
baza prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de Tnvatamant preuniversitar
(ROFUIP) aprobat prin ordinul ME, ROFUIP 2024 — Ordin nr. 5726/2024, intrat in vigoare in data de
12.08.2024 conform Monitorului Oficial, Statutul elevului, Ordin nr 5707/2024 si Legea Invatamantului
Preuniversitar nr. 198/2023.
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CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Regulamentul de Organizare si Functionare al Unititii de Invitimant Preuniversitar (ROFUIP),
denumit in continuare Regulament, contine norme care vizeaza organizarea si functionarea Scolii
Gimnaziale ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoita” Sascut, judetul Bacau in conformitate cu:

a) Legea 141/ 25. 07.2025;

b).Legea Invatimantului Preuniversitar nr. 198/2023;

¢) Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invataimant preuniversitar (ROFUIP)
aprobat prin ME nr. 5726/06.08.2024;

d) Statutul elevului, nr. 5707 din 12. 08.2024;

e) Codul de etica pentru invatamantul preuniversitar aprobat prin Ordinul nr. 4.831 din 30 august
2018, publicat In Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 844 din 4 octombrie 2018, elaborat in baza
art. 10 si a art. 16 din ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5550/ 2011
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului national de eticd din
invatamantul preuniversitar;

f) Ordinul nr. 3189 din 27 ianuarie 2021 pentru modificarea si completarea Metodologiei de evaluare
anuala a activitatii personalului didactic si didactic auxiliar, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei,
cercetarii, tineretului si sportului nr. 6.143/2011, publicat in Monitorul Oficial nr 136 din 10 februarie
2021;

g) Legea 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

h) Constitutia Romaniei cu modificérile si completarile aduse prin Legea de revizuire a Constitutiei
Romaniei nr. 429/2003, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 758 din 29 octombrie
2003, republicata de Consiliul Legislativ, in temeiul art. 152 din Constitutie;

1) Planul national de combatere a violentei scolare, denumit in continuare PNCVS, nr 1065 din 28
august 2024;

j) Legea 35 din 2 martie 2007,

k) Strategia pentru reducerea fenomenului de bullying si violenta in unitatile de invatimant din judetul
Bacau, nr 954 din 08.02.2023.

Art. 2 (1) Prevederile prezentului Regulament devin obligatorii, dupa aprobarea acestora de catre
Consiliul de administratie, si trebuie respectate de Intreg personalul unitétii de Invatdmant, de elevi si de
parintii, tutorii si reprezentantii legali ai acestora.

(2) Conducerea scolii, cadrele didactice si sefii de compartimente vor comunica elementele de
continut ale Regulamentului intregului personal, elevilor si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali
pentru respectare si punere In practica si vor preda conducerii procesele-verbale de instruire a acestora
in cadrul orei de consiliere/ dirigentie, respectiv sedinta cu parintii.

Art. 3 Scoala Gimnaziald ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoitd” Sascut, garanteaza fiecdrui copil
dreptul la educatie, indiferent de sex, de rasa, de nationalitate, de apartenenta religioasa, fara restrictii
care s-ar putea constitui in actiuni de discriminare sau segregare.

Art. 4 Activitatea de instruire si educatie din cadrul Scolii Gimnaziale ,,Explorator Teodor Gheorghe
Negoita” Sascut se desfasoard potrivit principiilor enuntate in Declaratia Universald a Drepturilor
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Omului, ale Conventiei cu privire la Drepturile Copilului si potrivit, altor reglementari aprobate de ME,
de Inspectoratul Scolar al Judetului Bacau sau de alte autoritdti centrale si locale carora sistemul de
invatamant li se subordoneaza direct sau indirect.

Art.5 (1) Scoala Gimnaziala ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoitd” Sascut, Bacau este organizata
si functioneaza 1n baza legislatiei generale si speciale, a actelor normative elaborate de ME, a deciziilor
Inspectoratului Scolar Judetean Bacau, a prezentului Regulament si a contractelor de munca aplicabile.

(2) Regulamentul de Organizare si Functionare, elaborat impreund cu reprezentanti ai
parintilor, ai elevilor si ai organizatiilor sindicale din cadrul scolii, cuprinde prevederi specifice
referitoare la organizarea si desfasurarea activitatii in concordantd cu dispozitiile legale n vigoare.

(3) Regulamentul este aprobat de Consiliul de administratie in conformitate cu ROFUIP, dupa
ce a fost supus spre dezbatere in Consiliul reprezentativ al parintilor si In Consiliul profesoral, la care
participa cu drept de vot si personalul didactic auxiliar si nedidactic.

Art. 6 (1) Activitatea care se desfdsoara in Scoala Gimnaziala ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoitd”
Sascut, Bacau este apolitica si nediscriminatorie.
(2) In spatiile apartinand institutiei sunt interzise:
a) activitati contrare prevederilor Constitutiei Romaniei;
b) activitati ale partidelor sau formatiunilor politice;
c) activitati de propaganda politica sau prozelitism religios;
d) orice forma de activitate care incalca normele de conduitd morald si convietuire sociala,
care pun in pericol sdnatatea si integritatea fizica sau psihicd a elevilor, precum si a personalului
didactic si nedidactic.

CAPITOLUL II. STRUCTURA SI ORGANIZAREA UNITATH DE
INVATAMANT
11.1. Informatii generale
Art.7 (1) Scoala Gimnaziala ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoita™ Sascut este unitate de invatamant
de stat, cu personalitate juridica (PJ), care are in subordine trei structuri scolare arondate: Scoala Gimnaziala
Sascut — Sat, Scoala Gimnaziald Pancesti si Scoala Primara Beresti.
(2) Scoala Gimnaziala ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoitd” Sascut, judetul Bacdu are
urmatoarele elemente definitorii:
a) act de infiintare - ordin de ministru; hotarare a unitatilor administratiei publice locale;
b) dispune de patrimoniu in proprietate publica prin administrare;
¢) cod de identificare fiscala (CIF);
d) cont in Trezorerie;
e) stampild cu stema Romaéniei, cu denumirea actualizatd a Ministerului Educatiei si cu
denumirea exactd a unitatii de invatdmant.
(3) Scoala Gimnaziala ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoitd” Sascut, judetul Bacau (PJ) are
conducere, personal si buget propriu, Intocmeste situatii financiare si dispune, In limitele si conditiile
prevazute de lege, de autonomie institutionala si decizionala.
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Art. 8 In Scoala Gimnaziald ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoita” Sascut, se organizeaza cursuri de
zi, ale invatamantului preuniversitar, dupa cum urmeaza:

a) nivel prescolar cu program normal si cu program prelungit;

b) nivel primar;

¢) nivel gimnazial.

Art. 9 Numarul de clase pentru fiecare nivel de invatamant este stabilit prin decizia Consiliului profesoral
si aprobat de catre 1.S.J. Bacau, respectiv M.E.

Art. 10 Planul de scolarizare se aproba potrivit Legii nr. 141 din 2025 si Legii Invatimantului
Preuniversitar nr. 198/2023.

Art. 11 (1) Scoala Gimnaziald ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoitda” Sascut scolarizeazd in
invatamantul prescolar, primar si gimnazial, cu prioritate, in limita planului de scolarizare aprobat,
copiii/ elevii care au domiciliul in circumscriptia scolara a unitatii de invatamant (comuna Sascut), dar
vin copii si elevi din comuna Valea Seaci. Inscrierea se face in urma solicitarii scrise din partea
parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.

(2) Prin exceptie, inscrierea In clasa pregatitoare si in clasa I se face conform calendarului si
metodologiei specifice, aprobate de M.E.C.

11.2. Organizarea programului scolar

Art. 12 (1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.
(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si
sesiunilor de examene nationale se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei nationale.
(3) In situatii obiective, precum epidemii, calamititi naturale etc., cursurile scolare pot fi
suspendate pe o perioada determinata.
(4) Suspendarea cursurilor scolare se poate face, dupa caz:
a) la nivelul unitatii de invatamant, la cererea directorului, dupa consultarea reprezentantilor
sindicatelor si ai parintilor, cu aprobarea Inspectorului Scolar General al 1.S.J. Bacau;
b) la nivelul grupurilor de unitati din acelasi judet, la cererea inspectorului scolar general al
[.S.J. Bacau, cu aprobarea M.E.C;
c) la nivel regional sau national, dupa consultarea reprezentantilor sindicatelor, prin ordinul
ministrului.
(5) Suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea integrala a programei
scolare prin modalitati alternative stabilite de Consiliul de administratie al scolii.
(6) In situatii exceptionale, ministrul educatiei poate emite instructiuni si cu alte masuri
specifice in vederea continudrii procesului educational.
(7) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizicd a prescolarilor si a elevilor in
unitatile de iInvatamant preuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.
(8) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declaririi stirii de urgentd/ alerta, Ministerul
Educatiei elaboreaza si aproba, prin ordin al ministrului, metodologia - cadru de organizare si desfasurare
a activitatilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.
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Art. 13 (1) In perioada vacantelor, in unitatile de invatamant cu nivel prescolar se pot organiza activitati
educativ - recreative cu copiii.

(2) Perioada din vacanta in care se organizeaza activitati educativ - recreative se aproba de
catre Consiliul de Administratie al scolii, in concordantd cu programarea concediilor de odihna ale
salariatilor si se aduce la cunostintad paringilor/ reprezentantilor legali ai prescolarilor.

(3) In vederea participarii la activitatile educativ - recreative mentionate la alin. (1), parintii si
scoala incheie pentru perioada respectiva contract educational conform anexei la prezentul regulament.

Art. 14 (1) Invatimantul primar functioneaza, de reguld, in programul de dimineat.

(2) Cursurile pentru elevii din clasa pregatitoare si din clasele I si a II - a nu vor Incepe inainte
de ora 8.00 si nu se vor termina mai tarziu de ora 14.00.

(3) In invatimantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauza de 15 minute dupi
fiecare ora si o pauza de 20 de minute dupa cea de-a doua ora de curs. La clasa pregatitoare si la clasa I,
activitatile de predare - invatare - evaluare acopera 30 - 35 de minute, restul de timp fiind destinat
activitatilor liber alese, recreative (se aplica la structura Beresti).

(4) In situatiile in care clasele din invatdmantul primar functioneaza impreuni cu alte clase din
nivelurile superioare de invatdmant, ora de curs este de 50 de minute, iar in ultimele cinci minute se
organizeaza activitafi de tip recreativ (se aplica la Scoala Sascut, structura Sascut-Sat si structura
Pancesti).

(5) Pentru clasele din invatamantul gimnazial, ora de curs este de 50 de minute, cu o pauza de
10 minute dupa fiecare ora; dupa a doua ora de curs s-a stabilit o pauza de 20 de minute (se aplica la
Scoala Sascut , structura Sascut-Sat si structura Pancesti).

(6) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe o
perioada determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la propunerea motivata a
directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al unitatii de invatamant, cu informarea
inspectoratului scolar.

9

Art.15 La Scoala Gimnaziala ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoita
desfasoara in:
a) sdlile de clasa din cele sase corpuri de cladiri din cadrul structurilor;
b) laboratoare (3 de informatica, 1 - biologie, 1 — chimie si fizicd);
c) o sald de sport multifunctionald si doud sali de clasa amenajate pentru orele de educatie
fizica;
d) patru terenuri de sport multifunctionale in aer liber (doua betonate si doud sintetice).

Sascut, activitatea didactica se

Art. 16 Repartizarea salilor pentru fiecare clasa de elevi se face de catre directorul scolii, la inceputul
fiecarui an scolar.

Art. 17 (1) Durata si structura anului de studiu, alcatuirea schemei orare sunt reglementate prin
metodologie specificd, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(2) In urma analizei de nevoi intreprinse de consiliul de administratie privind resursele
existente (umane, financiare si materiale) din scoald, comisia constituitd conform metodologiei aprobate
prin ordin al ministrului educatiei propune o oferta sub forma de pachete educationale pentru programul
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"Scoala dupa scoala". Programul "Scoald dupa scoald" se poate organiza si prin decizia consiliului de
administratie al unitatii de invatdmant, cu avizul inspectoratului scolar.

Art. 18 (1) Activitatea instructiv-educativa se desfasoara conform orarului, avizat de conducerea scolii.

(2) Orice modificare de orar intrd in vigoare (dupd aprobarea directorului) din sdptdmana
urmatoare producerii sale.

11.3. Formatiunile de studiu

Art. 19 (1) Constituirea claselor de elevi se face la inceputul anului scolar, cu respectarea prevederilor
legale.

(2) Clasele a Il-a, a IlI-a, a IV-a, a VI-a, a VII-a, a VIII-a, se constituie prin Inscrierea din oficiu
a elevilor promovati din anul scolar precedent.

(3) Clasele pregatitoare si clasele I se constituie, conform calendarului ME, in functie de planul
de scolarizare aprobat.

(4) Clasele a V-a se constituie in functie de planul de scolarizare aprobat. in cazul in care
numarul claselor a V-a este acelasi cu numarul claselor a [V-a din anul scolar precedent, inscrierea se
face din oficiu.

(5) In situatia in care numarul de elevi al unei clase este sub 10 se constituie invatamant in
regim simultan reglementat prin ordin de ministru al educatiei.

Art. 20 La Inscrierea in invatamantul gimnazial, se asigura, de reguld, continuitatea studiului limbilor
moderne, tindnd cont de oferta educationala a scolii.

CAPITOLUL IIl. MANAGEMENTUL UNITATII DE INVATAMANT

111.1. Dispozitii generale

Art. 21 (1) Legea Invatimantului Preuniversitar nr. 198/2023, precum si Regulamentele de organizare
si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar elaborate de ME reglementeaza competentele,
responsabilitatile, drepturile si obligatiile conducerii unitatilor de invatamant. Conducerea Scolii
Gimnaziale ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoitd” Sascut este asiguratd in conformitate cu prevederile
art. 128 si art. din Legea Invatamantului Preuniversitar nr. 198/2023 si a ROFUIP, nr 5726/2024.

(2) Potrivit art. 128, din Legea Invatimantului Preuniversitar nr. 198/2023, conducerea Scolii
Gimnaziale ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoita” Sascut este asigurata prin Consiliul de administratie,
director si un director adjunct. In exercitarea atributiilor ce le revin, Consiliul de administratie si directorii
conlucreaza cu:

a) Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii, denumita in continuare CEAC,;

b) Comisia pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didactica, denumita in continuare CFDCD;

¢) consiliul profesoral;

d) autoritatile administratiei publice locale;

e) consiliul reprezentativ al parintilor si asociatiile de parinti;

f) organizatiile sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere
colectiva Invatamant preuniversitar;

g) consiliul scolar al elevilor.

Art. 22 (1) Atributiile, raporturile ierarhice si de colaborare sunt stabilite prin fisa postului si prin
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reglementarile legislative si administrative in vigoare.
(2) Organizarea personalului Scolii Gimnaziale ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoita” Sascut
si relatiile ierarhice sunt cuprinse in organigrama scolii.

Art. 23 Consultanta si asistenta juridica se asigura, la cererea directorului, de catre Inspectoratul Scolar
al judetului Bacau, prin consilierul juridic.

111.2. Consiliul de Administratie

Art. 24 (1) Consiliul de administratie este organ de conducere al unitatii de invatdmant.

(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneazd conform Metodologiei - cadru de
organizare si functionare a Consiliului de administratie din unitétile de invatdmant, aprobata prin ordin
al ministrului educatiei.

(3) Directorul scolii este presedintele consiliului de administratie si conduce sedintele acestuia.
In situatia in care tematica sedintei vizeaza si activitatea directorului, sedinta este condusd de un alt
membru al consiliului de administratie ales prin votul membrilor.

(4) Cadrele didactice care au copii in scoala nu pot fi desemnate ca membri reprezentanti ai
parintilor in Consiliul de administratie al scolii.

(®)) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului de administratie se pot desfasura online/ hibrid, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 25. La sedintele Consiliului de Administratie participd, de drept, cu statut de observatori,
reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant
preuniversitar din scoala.

[11.3. Directorul

Art. 26 (1) Directorul exercita conducerea executiva a scolii, in conformitate cu atributiile conferite de
legislatia in vigoare, cu hotérarile Consiliului de administratie al unitatii de invatamant, cu prevederile
ROFUIP - 2024.

(2) Functia de director se ocupad, conform legislatiei in vigoare, prin concurs public, sustinut de
catre cadre didactice titulare, membre ale corpului national de experti in management educational.
Concursul pentru ocuparea functiei de director se organizeaza conform metodologiei aprobate prin ordin
al ministrului educatiei nationale.

(3) Pentru asigurarea finantarii de baza, a finantarii complementare si a finantarii suplimentare,
directorul incheie Contract de management administrativ - financiar cu primarul unitatii administrativ -
teritoriale in a cdrui raza teritoriala se afld unitatea de invatamant.

(4) Directorul incheie Contract de management educational cu inspectorul scolar general.

Art. 27 (1) Atributiile si responsabilititile directorului sunt cele precizate in ROFUIP, nr 5707/ 2024.

(2) In exercitarea atributiilor si responsabilitatilor mentionate la alin. (1), directorul emite decizii
si note de serviciu.

Art. 28 Directorul este presedintele Consiliului profesoral si prezideaza sedintele acestuia.
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[T .4. Directorul adjunct

Art. 29 Functia de director adjunct se ocupd, conform legislatiei in vigoare, prin concurs public, sustinut
de cétre cadre didactice titulare, membre ale corpului national de experti in management educational.
Concursul pentru ocuparea functiei de director adjunct se organizeaza conform metodologiei aprobate prin
ordin al ministrului educatiei nationale.

Art. 30 (1) Directorul adjunct incheie Contract de management educational cu directorul unitatii de
invatamant.

(2) Atributiile directorului adjunct sunt stabilite prin fisa postului, anexd la Contractul de
management educational.

(3) Directorul adjunct exercita, prin delegare, atributiile directorului, pe perioade determinate sau
in lipsa acestuia.

111.5 Tipul si continutul documentelor manageriale

Art. 31 Pentru optimizarea managementului scolii, conducerea acesteia elaboreazd documente
manageriale, astfel:

a) documente de diagnoza,

b) documente de prognoza;

¢) documente de evidenta.

Art. 32 (1) Documentele de diagnoza ale scolii sunt:
a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de invatamant;
b) raportul anual asupra calitatii educatiei din scoala;
¢) raportul anual de evaluare interna a calitatii.
(2) Conducerea scolii poate elabora si alte documente de diagnoza privind domenii specifice
de interes, care sa contribuie la dezvoltarea institutionala si la atingerea obiectivelor educationale.
Art. 33 (1) Raportul anual asupra calitatii educatiei se intocmeste de catre director si directorul adjunct
al scolii.
(2) Raportul anual asupra calitatii educatiei se valideaza de catre consiliul de administratie, la
propunerea directorului, in termen de maxim 30 de zile de la inceputul anului scolar.

Art. 34 Raportul anual asupra calitatii educatiei este facut public pe site-ul unitdfii de invatamant sau,
in lipsa acestuia, prin orice alta forma.

Art. 35 Raportul anual de evaluare interna (RAEI) se intocmeste de catre comisia pentru evaluarea si
asigurarea calitatii, se valideaza de catre consiliul de administratie, la propunerea coordonatorului
comisiei, i se prezintd, spre analiza, consiliului profesoral.

Art. 36 (1) Documentele de prognoza ale scolii realizate pe baza documentelor de diagnoza ale
perioadei anterioare sunt:
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a) planul de dezvoltare institutionala;
b) planul managerial;
c¢) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.
(2) Directorul poate elabora si alte documente de prognoza, in scopul optimizarii
managementului scolii.
(3) Documentele de prognoza se transmit, in format electronic, comitetului reprezentativ al
parintilor si asociatiei de parinti, acolo unde existd, fiind documente care contin informatii de interes
public.

Art. 37 (1) Planul de dezvoltare institutionald constituie documentul de prognoza pe termen lung si se
elaboreaza de cétre o echipa coordonata de catre director, pentru o perioada de 3 - 5 ani.

(2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si inspectoratului
scolar la specificul scolii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare institutionala la
perioada anului scolar respectiv.

(3) Planul managerial se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral si se aproba de
catre consiliul de administratie.

(4) Directorul adjunct intocmeste propriul plan managerial conform fisei postului, in
concordanta cu planul managerial al directorului si cu planul de dezvoltare institutionala, care se aproba
de catre consiliul de administratie.

Art. 38 Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea si/sau
dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe activitati.
Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele, actiunile,
responsabilitatile, termenele, precum si alte componente.

Art. 39 Documentele manageriale de evidenta sunt:
a) statul de functii;
b) organigrama unitatii de nvatimant;
¢) schema orara a scolii si programul zilnic al nivelului prescolar;
d) planul de scolarizare.

CAPITOLUL IV. PERSONALUL UNITATII DE INVATAMANT

1V.1. Dispozitii generale

Art. 40 (1) In Scoala Gimnaziala , Explorator Teodor Gheorghe Negoitd” Sascut, existi urmatoarele
categorii de personal:
a) personal didactic de predare;
b) personal didactic auxiliar;
¢) personal nedidactic.
(2) Selectia personalului didactic si a celui nedidactic se face prin concurs/ examen, conform
normelor specifice.
(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic In Scoala
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Gimnaziala ,,Explorator Gheorghe Teodor Negoitd” Sascut, judetul Bacau se realizeaza prin incheierea
contractului individual de munca cu unitatea de Invatdmant, prin reprezentantul legal - directorul.

Art. 41 (1) Competentele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile personalului din invatamantul
preuniversitar sunt reglementate de legislatia in vigoare.

(2) Personalul care isi desfasoara activitatea in Scoala Gimnaziald ,,Explorator Teodor
Gheorghe Negoita” Sascut, judetul Bacau trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul
ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul care isi desfasoard activitatea in Scoala Gimnaziald ,,Explorator Teodor
Gheorghe Negoitd” Sascut, judetul Bacau trebuie sa aiba o tinutd morald demna, in concordantd cu
valorile pe care trebuie sa le transmita elevilor, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

(4) Personalului care 1si desfasoara activitatea in Scoala Gimnaziala ,,Explorator Teodor
Gheorghe Negoita” Sascut, judetul Bacau i1 este interzis sa desfasoare actiuni de naturd sa afecteze
imaginea publica a elevului, viata intima, privata si familiala a acestuia.

(5) Personalului care 1si desfasoara activitatea in Scoala Gimnaziala ,,Explorator Teodor
Gheorghe Negoita” Sascut, 1i este interzis sd se implice in achizifionarea de materiale didactice auxiliare,
prin strangerea de bani sau sa ceara bani elevilor sau parintilor pentru cheltuieli de protocol sau cadouri
destinate altor cadre didactice implicate in organizarea si desfasurarea unor activitifi de evaluare
(examene si evaluari nationale, olimpiade, alte concursuri scolare).

(6) Personalului care isi desfdsoara activitatea in Scoala Gimnaziald ,,Explorator Teodor
Gheorghe Negoita” Sascut, ii este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sd agreseze verbal, fizic
sau emotional elevii si/sau colegii.

(7) Personalul care isi desfasoara activitatea in Scoala Gimnaziald ,,Explorator Teodor
Gheorghe Negoitd” Sascut, are obligatia de a veghea la siguranta elevilor, in incinta unitatii de
invatamant, pe parcursul desfasurarii programului scolar si a activitatilor extracurriculare/ extrascolare.

(8) Personalul care isi desfdsoara activitatea in Scoala Gimnaziala ,,Explorator Teodor
Gheorghe Negoita” Sascut, are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistentd sociala /
educationala specializata, directia generala de asistenta sociald si protectia copilului n legatura cu orice
incélcari ale drepturilor copilului/ elevului, inclusiv In legdturd cu aspecte care 11 afecteaza demnitatea,
integritatea fizica si psihicd;

(9) Fumatul este strict interzis in incinta scolii.

Art. 42 (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de
functii si prin proiectul de Incadrare ale scolii.

(2) Prin organigrama scolii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna, organismele
consultative, comisii si colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri functionale
prevazute in legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecarui an scolar, se aproba de catre
Consiliul de administratie si se Inregistreaza ca document oficial la secretariatul scolii.

IV.2. Personalul didactic

Art. 43 (1) Personalul didactic din Scoala Gimnaziald ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoita” Sascut
are drepturi si obligatii care decurg din legislatia In vigoare, din prezentul Regulament, precum si din
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prevederile contractului colectiv de munca si care se regdsesc in fisa postului.

(2) Personalul didactic are obligatii si raspunderi de naturd profesionald, materiala si morala,
care garanteaza realizarea procesului instructiv-educativ, conform legii.

(3) Cadrele didacticice au obligatia de a se prezenta la scoala cu cel putin 10 minute inainte de
prima ord de curs pe care o are.

(4) Codul de etica pentru invatdmantul preuniversitar este elaborat in baza art. 10 si a art. 16
din OMECTS nr. 5550/ 2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului
national de etica din Tnvatamantul preuniversitar, fiecare cadru didactic fiind informat cu privire la
obligativitatea respectdrii acestuia. Codul de eticd al scolii este dezbatut in Consiliul profesoral si aprobat
in Consiliul de administratie al scolii, la inceputul lunii octombrie.

Art. 44 Pentru incadrarea si menfinerea in functie, personalul didactic are obligatia sa prezinte un
certificat medical si examen psihologic, eliberate pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al
ministrului educatiei si al ministrului sanatatii.

Art. 45 Libertatea initiativei profesionale a personalului didactic se referd, in principal, la:

a) conceperea activitatii profesionale si realizarea obiectivelor instructiv-educative ale
disciplinelor de invatdmant, prin metodologii care respecta principiile psihopedagogice;

b) utilizarea bazei materiale si a resurselor invatimantului in scopul realizarii obligatiilor
profesionale;

¢) punerea in practica a ideilor novatoare pentru modernizarea procesului de invatimant;

d) organizarea, cu elevii si copiii, a unor activitati extragcolare cu scop educativ sau de cercetare
stiintifica;

e) colaborarea cu parintii, prin lectorate, proiecte si alte actiuni colective cu caracter pedagogic;

f) infiintarea unor laboratoare, cabinete, cluburi, cercuri, cenacluri, formatii artistice si sportive,
publicatii, conform legii;

g) evaluarea performantelor la invatatura ale elevilor in baza unui sistem validat si potrivit
constiintei proprii;

h) participarea la viata scolard, in toate compartimentele care vizeaza organizarea si desfasurarea
procesului de invatamant, conform deontologiei profesionale si, dupd caz, contractului colectiv de
munca.

Art.46 (1) Personalul didactic este Incurajat s participe la viata sociald si publica, in beneficiul propriu,
in interesul invatamantului si al societatii romanesti.

(2) Personalul didactic are dreptul sa faca parte din asociatii $i organizatii sindicale, profesionale
si culturale, nationale si internationale, precum si din organizatii politice legal constituite, in conformitate
cu prevederile legii.

(3) Personalul didactic isi poate exprima liber opinii profesionale in spatiul scolar si poate
intreprinde actiuni In nume propriu in afara acestui spatiu, dacd acestea nu afecteazd prestigiul
invatdmantului si demnitatea profesiei de dascal.

Art.47 (1) Cadrele didactice au obligatia de a participa la activititi de perfectionare si formare continua,
in conditiile legii.
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(2) Perfectionarea si formarea continud a personalului didactic se realizeaza prin forme si
programe, in raport cu exigentele invatamantului, cu evolutia diferitelor discipline de studiu, cicluri de
invatamant si profiluri, precum si in functie de necesitatile si de interesele de perfectionare a diferitelor
categorii de cadre didactice.

(3) Inspectoratul Scolar si Casa Corpului Didactic, impreunad cu institutiile si unitatile acreditate
in acest sens, asigurd organizarea si realizarea perfectiondrii personalului didactic, potrivit metodologiei
ME.

(4) Cadrele didactice care fac dovada absolvirii unui program acreditat de formare in domeniul
managementului educational, cu minim 60 de credite transferabile, pot face parte din corpul national de
experti in management educational. Procedura si criteriile de selectie se stabilesc prin metodologie
aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale.

Art. 48 (1) Personalul didactic, precum si personalul de conducere, de indrumare si de control este
obligat sd participe la programe de perfectionare astfel incat sd cumuleze in calupul de perfectionare in
care se afla, cel putin 90 CPT.
(2) Pot fi modificari la alin. (1) Tn urmatoarele situatii:
a) cand se produc schimbari esentiale la nivelul programelor scolare sau cand se introduc noi
metode ori tehnologii de instruire si de evaluare;
b) la preluarea functiei, pentru personalul de conducere, de indrumare si de control care nu are
pregatire atestatda in domeniul managementului educational;
c) la solicitarea Consiliului de administratie al scolii sau al Inspectoratului Scolar, in cazul in
care se constata lacune in pregatirea stiinfifica, metodica si psthopedagogica a persoanei respective;
d) la propria solicitare, cu recomandarea Consiliului profesoral.
(3) Conditia prevazuta la alin. (1) se considera indeplinitd, daca persoana in cauza a obtinut,
in intervalul amintit, un grad didactic.

Art. 49 (1) Cadrele didactice au obligatia morala sa-si acorde respect reciproc si sprijin n indeplinirea
obligatiilor profesionale.

(2) Cadrele didactice au obligatia de a motiva absentele elevilor intarziati, in cazul in care
intarzierea a avut la baza motive intemeiate. Alte absente decat cele datorate intarzierilor se motiveaza
numai de catre profesorul diriginte.

(3) Cadrele didactice nu au dreptul sa excluda din clasa elevul, pentru acte de indisciplina,
nepregdtire a lectiei etc. si nu au dreptul sa diminueze notele, la disciplinele predate, in baza actelor de
indisciplind (acestea se vor reflecta in nota la purtare).

(4) Cadrele didactice trebuie sa respecte programul de lucru stabilit prin orarul scolii, astfel
incat intrarea si iesirea de la ore sd se faca la ora stabilita, utilizdndu-se integral si eficient lectia
desfasurata.

(5) Cadrele didactice sunt obligate sd semneze zilnic condica de prezentd conform orarului.

(6) Cadrele didactice au obligatia sd manifeste respect fatd de colegi, personalul didactic
auxiliar, personalul nedidactic, fatd de copii si elevii si parintii acestora, sa fie un exemplu demn de
urmat prin inutd (modul in care se imbraca), prin mod de adresare, prin atitudine.

(7) Detalierea atributiilor, sarcinilor, competentelor si responsabilitétilor cadrelor didactice se
realizeaza in fisa postului.
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(9) Cadrul didactic este obligat sa respecte in incinta scolii toate regulile sanitare si s nu intre in
contact cu elevii si colegii, daca este bolnav.

Art. 50 Se interzice personalului didactic de predare sa conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea
prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali
ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se sanctioneaza conform legii.

Art. 51 (1) Pe langa indatoririle inscrise 1n fisa postului, cadrele didactice trebuie sa exercite si functia
de profesor de serviciu, conform unei planificari realizatd de catre cadrele didactice care Intocmesc
orarul. Pe fiecare hol profesorul de serviciu este ajutat de ingrijitoarea care are sectorul in acea
Zona.

(2) Profesorii de serviciu efectueaza serviciul pe scoald, de reguld, intr-una din zilele 1n care
au cele mai putine ore.

(3) Cadrele didacticice de serviciu au obligatia de a se prezenta la scoala cu cel putin 15 minute
inainte de inceperea programului. Scriu condica de prezenta in ziua cand sunt de serviciu pana la ora 7.55,
iar in timpul pauzelor supravegheaza elevii (fiecare palier al cladirii va fi supravegheat de cate un cadru
didactic de serviciu). Consemneaza in registrul de procese- verbale, daca in timpul serviciului s-a produs
un eveniment deosebit.

IV.3. Personalul nedidactic

Art. 52 (1) Personalul nedidactic isi desfasoara activitatea in baza prevederilor Legii nr. 53/ 2003 -
Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si ale contractelor colective de
munca aplicabile.

(2) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice din Scoala
Gimnaziala ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoitd” Sascut, judetul Bacau sunt coordonate de director.
Consiliul de administratie al scolii aproba comisiile de examen si valideaza rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului nedidactic in Scoala Gimnaziald , Explorator Teodor Gheorghe
Negoita” Sascut, judetul Bacdu se face de catre director, cu aprobarea Consiliului de administratie, prin
incheierea contractului individual de munca.

Art. 53 (1) Activitatea personalului nedidactic este coordonatd de administratorul de patrimoniu.

(2) Programul personalului nedidactic se stabileste de cétre administratorul de patrimoniu,
potrivit nevoilor scolii, si se aprobda de catre directorul/ directorul adjunct al Scolii Gimnaziale
”Explorator Teodor Gheorghe Negoitd” Sascut, judetul Bacau.

(3) Sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire se stabilesc de catre administratorul de
patrimoniu, potrivit nevoilor scolii, si se aproba de catre directorul/ directorul adjunct al Scolii
Gimnaziale ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoita” Sascut, judetul Bacau.

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul din subordine in alte activitati decat
cele necesare scolii.

1V. 4. Evaluarea personalului din unitatea de invatamdnt
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Art. 54 (1) Evaluarea personalului didactic si a personalului didactic auxiliar se face la sfarsitul anului
scolar, conform legislatiei in vigoare, n baza fisei de evaluare si a raportului de activitate.

(2) In conformitate cu prevederile legale, inspectoratul scolar realizeaza auditarea periodici a
resursei umane din Scoala Gimnaziala ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoitd” Sascut, Bacau, in baza
metodologiilor specifice.

Art. 55 Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza in perioada 1 - 31 ianuarie a fiecarui an, pentru
anul calendaristic anterior.

IV.5. Raspunderea disciplinara a personalului din unitatea de invatamant

Art. 56 (1) Personalul didactic rispunde disciplinar conform Legii Invitimantului Preuniversitar nr.
198/2023 si regulamentelor scolare 1n vigoare.

(2) Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/
2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 57 (1) Constituie abateri de la disciplina muncii a personalului didactic, a personalului didactic
auxiliar si nedidactic si se sanctioneaza:

a) intarzierea la programul de lucru;

b) intrarea cu intarziere la orele de curs;

c) absentarea nemotivata de la sedintele Consiliului profesoral a personalului didactic;

d) nerealizarea sarcinilor prevazute in fisa postului;

e) neindeplinirea atributiilor in calitate de profesor de serviciu;

f) incalcarea, prin atitudini neprincipiale, a deontologiei profesionale, a demnitatii fiecarui
salariat;

g) nerespectarea graficelor de desfasurare a diverselor activitati ale scolii si nepredarea la
termenul stabilit a diverselor lucrari si materiale solicitate de catre directiune, reprezentantii cadrelor
didactice in comisia pentru curriculum, [.S.J Bacdu etc.;

h) folosirea spatiilor scolare fara acordul conducerii scolii;

1) insusirea de venituri necuvenite pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu;

J) depasirea competentelor profesionale prevazute in fisa postului.

k) orice abatere din cadrul articolelor 209 si 210 din Legea 198/2023.

(2) Cercetarea faptei se face de catre Comisia de disciplind, numitd prin hotararea Consiliului de
administratie al Scolii Gimnaziale ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoita” Sascut, care intocmeste un
raport scris.

(3) Sanctiunea se stabileste, pe baza raportului Comisiei de disciplind, de cétre Consiliul de
administratie si se comunicd celui in cauza, prin decizie scrisd a directorului.
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CAPITOLUL V. ORGANISME FUNCTIONALE SI RESPONSABILITATI ALE
CADRELOR DIDACTICE

V.1. Organisme functionale la nivelul Scolii Gimnaziale ,, Explorator Teodor Gheorghe Negoita”
Sascut, judetul Bacau
V.1.1. Consiliul profesoral

Art. 58 (1) Consiliul profesoral este alcatuit din totalitatea personalului didactic care au norma de baza
in scoala, titular sau suplinitor. Personalul didactic auxiliar si nedidactic al scolii poate participa la
sedintele Consiliului profesoral, atunci cand se discutd probleme referitoare la activitatea acestuia.
Presedintele Consiliului profesoral este directorul.

(2) La sedintele Consiliului profesoral directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta,
reprezentanti ai parintilor, ai autoritatilor locale sau ai partenerilor sociali.

(3) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea
directorului scolii.

(4) Consiliul profesoral poate fi convocat in sedinta extraordinara si la cererea a minimum o
treime din numarul membrilor sai.

(5) Participarea la toate sedintele Consiliului profesoral este obligatorie pentru cadrele
didactice care au norma de baza in unitatea de invatdmant. Absentarea nemotivatd de la mai mult de doud
sedinte se considera abatere disciplinara si se sanctioneaza cu diminuarea calificativului anual la ,,Bine”.

(6) La sfarsitul fiecarei sedinte a Consiliului profesoral, toti membrii si invitatii au obligatia
sd semneze procesul-verbal de sedintd consemnat in Registrul de procese-verbale.

Art. 59 Consiliul profesoral are atributii prevazute in ROFUIP la art. 55.

Art. 60 (1) Sedintele Consiliului profesoral al unitatii de invatimant se constituie legal n prezenta a 2/3
din numarul total al membrilor.

(2) Hotararile se iau prin vot, cu cel putin jumatate plus unu din numarul total al membrilor si
sunt obligatorii pentru intregul personal al unitatii de invatdmant.

Art. 61 Documentele Consiliului profesoral sunt:
a) tematica si graficul sedintelor Consiliului profesoral (online sau fizic);
b) convocatoare ale Consiliului profesoral;
c) Registrul de procese-verbale la Consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele
proceselor-verbale.

V.1.2. Consiliul clasei

Art. 62 (1) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul primar si gimnazial si este constituit din
totalitatea personalului didactic de predare al clasei respective, din cel putin un parinte delegat al
comitetului de parinti al clasei si din reprezentantul elevilor clasei respective, cu exceptia claselor din
invatamantul primar.

(2) Presedintele Consiliului clasei este invatitorul, pentru invatimantul primar, respectiv
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profesorul diriginte, pentru invatdmantul gimnazial.

(3) Consiliul clasei se intruneste de cel putin doud ori pe an. El se poate intruni ori de cate ori
situatia o impune, la solicitarea invatitorului/ profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai
elevilor.

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului clasei se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare
in sistem de videoconferinta.

Art. 63 Consiliul clasei 1si desfasoara activitatea la nivelul fiecarei clase, avand urmatoarele obiective:

a) armonizarea cerintelor educative ale personalului didactic de predare cu nevoile educationale
ale elevilor si cu asteptarile paringilor;

b) evaluarea corectd a progresului scolar si comportamental al elevilor;

c) coordonarea interventiilor multiple ale echipei pedagogice, in vederea optimizarii rezultatelor
elevilor, in sensul atingerii obiectivelor educationale, stabilite pentru colectivul clasei;

d) stimularea elevilor cu un ritm lent de invatare;

e) organizarea de activitati suplimentare cu elevii capabili de performante scolare.

Art. 64 Consiliul clasei are atributii previzute in ROFUIP la art. 58.

Art. 65 (1) Hotararile Consiliului clasei se adopta cu votul a jumatate plus 1 din totalul membrilor, in
prezenta a cel putin 2/3 din numarul acestora.

(2) Mediile la purtare mai mici decat 7 (sapte), sunt propuse spre avizare de catre presedintele
Consiliului clasei. Avizarea se face cu votul a jumatate plus 1 din totalul membrilor, in prezenta a cel
putin 2/3 din numarul acestora. Ulterior, propunerile avizate sunt Tnainte spre aprobare Consiliului
profesoral.

(3) Analizeaza abaterile disciplinare ale beneficiarilor primary si propune sanctiuni sau
solutioneaza contestatiile unoe sanctiuni, In conformitate cu prevederile Statutului elevului, ale
prezentului regulament si ale ROFUIP.

(4) Propunerile membrilor Consiliului clasei se consemneaza in procesul-verbal.

V.2. Responsabilitati ale personalului didactic

V.2.1. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art. 66 - (1) In unitatile de invatimant gimnazial functioneazi un profesor coordonator care rispunde
de domeniul educativ, scolar si extragcolar, numit coordonator pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare. Metodologia numirii, atributiile si competentele acestuia sunt stabilite de M.E.C.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare, cadru didactic
titular la Scoala Gimnaziala”Explorator Teodor Gheorghe Negoita™ Sascut, este ales de catre Consiliul
profesoral si aprobat de Consiliul de administratie.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare 1si desfagoara
activitatea pe baza prevederilor strategiilor M.E. privind educatia formala si non-formala.

(4) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza
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activitatea educativd din scoald, initiazd, organizeaza si desfasoard activitati extrascolare si
extracurriculare la nivelul unitdtii de invatamant, in colaborare cu seful Comisiei dirigintilor, cu
responsabilul Comisiei de invatimant primar, cu Consiliul reprezentativ al parintilor pe scoala, cu
consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si neguvernamentali.

Art. 67 Atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare sunt
stabilite de directorul unitatii de invatamant si sunt prevazute in ROFUIP la art. 61.

Art. 68 Documentele coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare sunt
cele previazute in ROFUIP la art. 62.

Art. 69 Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare se regaseste 1n raportul anual de activitate, prezentat in Consiliul de administratie.

Art. 70 (1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodicd pentru coordonatorii pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare.

(2) Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare se regdseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie.
Activitatea educativa scolard si extragcolard este parte a planului de dezvoltare institutionald a unitatii
de Invatamant.

V.2.2. Profesorul diriginte

Art. 71 (1) Coordonarea activitdtii claselor de elevi din invatamantul gimnazial se realizeazd prin
profesorii diriginti, numiti de directorul unitatii de invatdmant, dintre cadrele didactice care predau la clasa
respectiva.

(2) In cazul invitimantului primar, atributiile dirigintelui revin invatitorului/ institutorului/
profesorului pentru invatamant primar.

(3) Directorul unitatii de invatdmant numeste profesorii diriginti/ invatatorii, respectand
principiul continuitatii si al performantei, dupa consultarea Consiliului profesoral.

(4) Profesorul diriginte indeplineste numeroase atributii prevazute la Art. 68-69 din ROFUIP
2024.

Art. 72 (1) Functia de diriginte devine obligatorie pentru personalul didactic investit de director cu aceasta
responsabilitate.
(2) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute intr-o anexa la fisa postului
cadrului didactic investit cu aceasta responsabilitate.
(3) Pentru activitdtile educative, dirigintele / invatatorul se afld in subordinea directd a
directorului si a coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare din scoala.
(4) Activitatea dirigintilor se reglementeaza in baza Anexei 1 la O.M.E.C.I. nr. 5132 din
10.09.2009 privind activitatile specifice functiei de diriginte. In sedintele online organizate cu elevii
sau parintii, educatoarele, invatatorii si dirigintii vor consemna in procesul verbal intocmit, in dreptul
fiecaruia prezent sau absent, conform prezentei efectuate in timpul sedintei, iar in procesul verbal va
semna doar educatoarea, invatatorul sau dirigintele.
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(5) Dispozitiile prevazute in Anexa 1 la O.M.E.C.I. nr. 5132 din 10.09.209 se aplica
corespunzator invatatorilor/ institutorilor/ profesorilor pentru invatdmant primar.

Art. 73 (1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt salarizate conform prevederilor legale.

(2) Principalele atributii profesorului diriginte sunt prevazute in ROFUIP la art. 68.
(3) Neindeplinirea atributiilor atrage sanctiuni de la penalizarea salariala la suspendarea sau
chiar anularea calitatii de diriginte.

V.3. Comisiile din unitatea de invatamdnt

Art. 71 (1) La nivelul fiecarei unitati de invatamant functioneaza comisii:
1. cu caracter permanent;
2. cu caracter temporar;
3. cu caracter ocazional.
(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:
a) comisia pentru curriculum;
b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;
¢) comisia de securitate i sandtate In munca si pentru situatii de urgenta;
d) comisia pentru controlul managerial intern;
€) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii
in mediul scolar si promovarea interculturalitatii;
f) comisia pentru formare si dezvoltare 1n cariera didactica.
(3) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica are atributii prevazute in Art 72,
literele 11-15 din ROFUIP 2024.

(4) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar,
comisiile cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, iar
comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel de comisii,
pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de invatamant.

(5) Comisiile cu caracter permanent, temporar si ocazional sunt stabilite de catre scoald in luna
septembrie, avizate in Consiliul profesoral si aprobate in Consiliul de administratie, ambele din
01.10.2025.

Art.74 (1) Comisiile de la nivelul scolii 151 desfagoara activitatea pe baza deciziei de constituire emise
de directorul unitatii de Invatamant.

(2) Activitatea comisiilor din unitatea de invatamant si documentele elaborate de membrii
comisiei sunt reglementate prin acte normative sau prin ROF.

(3) Scoala Gimnaziala ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoitd” Sascut are elaborate proceduri
privind functionarea comisiilor in functie de nevoile proprii.

(4) Atributiile comisiei pentru mentorat didactic si formare 1n cariera didactica sunt prevazute
in ROFUIP la art.72, litera 15.

V.3.1. Comisia pentru prevenirea §i eliminarea violentei, a faptelor de coruptie §i
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii
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Art. 75 (1) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii
in mediul scolar si promovarea interculturalitdtii are in vedere Art 65 din Legea 198 din 2023,
reglementarile nr. 4343/27.05.2020, privind violenta psihologica-bullying, publicat in Monitorul oficial
al Romaniei, Partea I, cu nr. 492 din 10 iunie 2020, Planul national de combatere a violentei scolare,
nr 1.065, Bucuresti, 28 august 2024 si Strategia pentru reducerea fenomenului de bullying si violentd in
unitdtile de invatamant din judetul Bacau, prezentatd in data de 8.02.2023 (completarea Planului de mdsuri cu
acest document a fost in data de 10.02.2023).

(2) Lanivelul scolii ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoita™ Sascut se constituie si functioneaza
Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar
s1 promovarea interculturalitatii, conform Strategiei cu privire la reducerea fenomenului de violenta in
unitatile de invatamant.

(3) Pentru optimizarea prevenirii violentei psihologice - bullying, la nivelul Scolii Gimnaziale
,»Explorator Teodor Gheorghe Negoita” Sascut, s-a creat un grup de actiune antibullying cu rol de
prevenire, identificare si solutionare a faptelor de bullying, comise intre elevi, prin actiuni fizice, verbale,
relationale si/sau cibernetice, conform anexei nr. 3 la prezentele norme metodologice. Grupul de actiune
antibullying se dimensioneaza potrivit particularitatilor fiecarei uniti{i de invatdmant, avand maximum
10 (zece) membri, fiind adaptat contextului social, dimensiunii si cerintelor specifice scolii.

Art. 76 (1) Componenta si atributiile Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii respectd reglementarile
nationale 1n vigoare fiind stipulate la literele 16 si 21, art.72 din ROFUIP 2024.

Astfel, atributiile comisiei vizeaza:

a. prevenirea si combaterea violentei;

b. prevenirea si combaterea faptelor de coruptie;

c. promovarea principiilor scolii incluzive;

d. oricare alte atributii care sunt stipulate ca fiind de competenta comisiei, incluse In cadrul

prevederilor legale in vigoare.

(2) Componenta nominald a Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii se stabileste in baza hotararii
Consiliului de administratie, conform literei 16 a art.72-ROFUIP 2024.

Art. 77 (1) Scoala Gimnaziala ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoita” Sascut, in cadrul Comisiei
pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii Tn mediul scolar si
promovarea interculturalitatii, elaboreaza si adopta anual Planul de masuri privind prevenirea violentei
scolare si a bullyingului, ca urmare a Strategiei pentru reducerea fenomenului de bullying si violentd in
unitatile de invatamant din judetul Bacau, nr. 954 din 08.02.2023.
In acest sens, cadrele didactice din scoala vor avea in vedere:

a) identificarea timpurie a elevilor vulnerabili la actiuni de tip bullying;

b) identificarea timpurie a elevilor cu risc de dezvoltare a comportamentelor agresive, a elevilor
cu potential violent si a cauzelor care pot determina manifestari de tip bullying;

c) valorificarea intereselor, aptitudinilor si a capacitatii elevilor, prin diferite activitati scolare si
extragcolare, pentru a preveni manifestari problematice de tip bullying;

d) implicarea consiliului scolar al elevilor in proiectarea si derularea de activitd{i de prevenire si
reducere a manifestarilor de tip bullying;

e) colaborarea cu parintii §i, dupd caz, cu asociatia parinfilor din unitatea de Tnvatamant si
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informarea parintilor cu privire la serviciile pe care le poate oferi scoala in scopul prevenirii actiunilor
de tip bullying si ameliordrii relatiilor parinti-copii $i copii-copii, prin consiliere psihologica,
psihoterapie, mediere, cu implicarea in astfel de activitdti a personalului specializat, din scoala sau de
colaboratori psihologi,

f) colaborarea unitatii de invatamant cu parintii elevilor cu potential comportament agresiv,
implicati in actiuni de tip bullying, pentru a gasi si aplica solutii pentru prevenirea bullyingului;

g) identificarea unor parinti-resursa care sa se implice In activitatile de prevenire;

h) initierea unor programe destinate parintilor, centrate pe constientizarea, informarea si formarea
cu privire la dificultatile de adaptare a copiilor la mediul scolar si la diferite aspecte ale actiunilor de tip
bullying, forme, cauze, modalitdti de prevenire, parteneri;

1) semnalarea catre autoritdfile competente a cazurilor de familii cu un comportament abuziv fata
de copii;

Jj) colaborarea unitatilor de ITnvatimant cu autoritati si institutii cu responsabilitdti In prevenirea
si combaterea violentei asupra copilului, inclusiv a violentei psihologice - bullying, precum Autoritatea
Nationala pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii, directiile generale de asistenta
sociald si protectia copilului de la nivelul judetului Bacdu, politie si organizatii neguvernamentale;

k) includerea, pe agenda intalnirilor organizate la nivelul unitatilor de invatamant, in cadrul
consiliului de administratie, consiliului profesoral, consiliului scolar al elevilor, comitetului de parinti
sau asociatiilor de parinti, a unor teme legate de actiunile de tip bullying si cyberbullying, care sa aiba
ca scop constientizarea dimensiunii fenomenului si analiza formelor, a actorilor si a cauzelor situatiilor
de la nivelul institutiei respective;

1) initierea de clase tematice pe classroom ce vizeaza comunicarea directd cu elevii si programe
care sa raspunda unor situatii specifice unitatii de Invatdmant respective, astfel identificand riscurile, in
contextul concret al gcolii, care pot genera situatii de violenta psihologica - bullying, cu implicarea activa
a elevilor ca actori i ca parteneri-cheie;

m) constituirea, la nivelul unitatii de invafdmant, a unor structuri cu rol de mediere, care sa
contribuie la identificarea surselor de conflict. Aceste structuri/grupuri de initiativd ar trebui sa fie
formate dintr-un nucleu de elevi, cadre didactice si parinti;

n) dezbaterea, in timpul orelor de consiliere si dirigentie, a situatiilor de tip bullying si
cyberbullying petrecute in scoala si incurajarea exprimarii opiniei elevilor privind aceste situatii si
posibile cai de solutionare, precum si incurajarea elevilor de a participa activ la toate deciziile care 1i
privesc;

o) valorificarea temelor relevante pentru problematica bullyingului si a cyberbullyingului, care
se regasesc in curriculumul diferitelor discipline scolare, cuprinzand drepturile si indatoririle individului,
libertate si norma/regulda de comportament, empatia, decizia si consecintele deciziei, abilitétile sociale,
fara a se limita la acestea, prin utilizarea unor strategii activ-participative, studiu de caz, joc de rol,
analiza critica a mesajelor audiovizuale de tip bullying si cyberbullying, problematizare si altele, care sa
conducd la constientizarea si dezvoltarea unei atitudini critice a elevilor fatd de problematica
bullyingului;

p) derularea unor programe si activitdti extragcolare pe tema combaterii bullyingului, inclusive
in SCOALA ALTFEL: jocuri, concursuri, expozitii tematice, intalniri cu specialisti care sd prezinte in
mod interactiv teme legate de bullying si cyberbullying, la care sa participe elevi, cadre didactice si
parinti;
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q) initierea unor programe de sensibilizare a comunitatii privind fenomenul de bullying scolar,
cu aportul tuturor actorilor sociali;

r) implicarea cadrelor didactice in campanii §i programe in domeniu, aflate in derulare la nivel
national;

s) desemnarea unui responsabil privind monitorizarea si raportarea actelor de violenta si bullying.

(2) Scoala va colabora cu administratia publicd locala, institutii specializate ale Ministerului

Afacerilor Interne, I.S.J. Bacau, pentru cresterea gradului de siguranta a elevilor si a personalului didactic
si prevenirea delincventei juvenile in incinta si In zonele adiacente scolii.

Art. 78 Accesul 1n scoala se va face dupa cum urmeaza:

a) au voie sa intre in scoala doar elevii scolii si salariatii. Parintii sau alte persoane striaine, NU
AU VOIE SA INTRE IN SCOALA, iar pentru rezolvarea problemei pentru care au venit iau legitura cu
persoana desemnata sa stea la intrarea in scoald, care cheama persoana solicitatd din scoala si indica locul
special amenajat unde sa astepte pentru rezolvarea problemei pentru care a venit. Exceptie fac persoanele
care merg la secretariatul scolii si in audienta la directori;

b) intrarea si iesirea elevilor se realizeaza pe la intrare elevi.

V.3.2. Comisia de control managerial intern

Art. 79 (1) La Scolii Gimnaziale ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoitd” Sascut se constituie si
functioneaza Comisia de control managerial intern, in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 600 din
20 aprilie 2018, privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, publicat
in MONITORUL OFICIAL nr. 387 din 7 mai 2018, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Componenta nominala a Comisiei de control managerial intern se stabileste prin decizie
internd a directorului, dupa discutarea si aprobarea ei in Consiliul de administratie.

Art. 80 Principalele atributii ale Comisiei de control managerial intern sunt prevazute tot in Ordinul nr.
600 din 20 aprilie 2018, privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice,
publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 387 din 7 mai 2018.

V.3.3. Alte comisii din unitatea de invatamdnt

Art. 81 (1) Lanivelul scolii se constituie si functioneaza si alte comisii de lucru prevazute de legislatia
in vigoare si contractele colective de munca aplicabile.

(2) Comisiile se constituie prin decizie internd a directorului, in baza hotararii Consiliului de
administratie.

(3) Celelalte comisii de lucru care functioneaza In Scoala Gimnaziald ,,Explorator Teodor
Gheorghe Negoitd” Sascut, vor fi avizate de Consiliul profesoral si aprobate de Consiliul de
administratie, ambele din data de 01.10.2025.

CAPITOLUL VI. STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE
PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC
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VI 1. Compartimentul SECRETARIAT
Art. 82 (1) Compartimentul secretariat cuprinde posturile de: secretar sef si informatician.
(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului scolii si Indeplineste sarcinile
stabilite de reglementdrile legale si / sau atribuite, prin fisele postului, persoanelor mentionate la alin. (1).
(3) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii, tutorii sau sustindtorii
legali sau alte persoane interesate din afara unitatii, potrivit unui program de lucru aprobat de director, in
baza hotararii Consiliului de administratie.

Art. 83 Principalele atributii si responsabilitati ale compartimentului secretariat sunt cele precizate in
ROFUIP la art. 74.

VI. 2. Compartimentul FINANCIAR
Art. 84 (1) Compartimentul financiar reprezintd structura organizatoricd din cadrul scolii n care sunt

realizate:
a) fundamentarea si executia bugetului;
b) tinerea evidentei contabile;
¢) Intocmirea/ transmiterea situatiilor financiare asupra fondurilor si patrimoniului unitétii de
invatamant;
d) alte activitati prevazute de legislatia in vigoare cu privire la finantarea si contabilitatea
institutiilor.

(2) Din compartimentul financiar face parte contabilul sef.
(3) Compartimentul financiar este subordonat directorului scolii.

Art. 85 Principalele atributii si responsabilitdti ale compartimentului financiar sunt cele precizate in
ROFUIP la art. 77.

Art. 86 Intreaga activitate financiard a unitdtilor de invatamant se organizeaza si se desfdsoard cu
respectarea legislatiei In vigoare.

VI 3. Compartiment ADMINISTRATIV

Art. 87 (1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si este alcatuit
din personalul nedidactic al Scolii Gimnaziale ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoita™ Sascut.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului scolii.

Art.88 Principalele atributii si responsabilitdti ale compartimentului administrativ sunt cele
precizate la art.82 din ROFUIP.

Art. 89 Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare
referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale al Scolii Gimnaziale “Explorator
Teodor Gheorghe Negoitd” Sascut se realizeaza in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.
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VI 4. Biblioteca scolara

Art. 90 Biblioteca (CDI) Scolii Gimnaziale “Explorator Teodor Gheorghe Negoitd” Sascut se
organizeaza si functioneaza pe baza Regulamentului de organizare si functionare a bibliotecilor scolare,
aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale.

Art. 91 Principalele responsabilitdti ale bibliotecarului sunt:

a) indruma lectura si studiul elevilor si ajutd la elaborarea lucrarilor, punand la dispozitia
acestora instrumente de informare, respectiv fisiere, cataloage, liste bibliografice etc., care sa le
inlesneasca o orientare rapida in colectiile bibliotecii;

b) sprijina informarea $i documentarea rapidd a personalului didactic;

¢) participa la toate cursurile specifice de formare continua;

d) organizeaza sau participd la organizarea de actiuni specifice: lansare de carte, intalniri
literare, simpozioane, vitrine si expozitii de carti, standuri de noutdti sau de colectii de carti,
prezentari de manuale etc.

e) isi desfisoari activitatea conform Art. 87, capitolul IV din ROFUIP si a Legii
bibliotecarilor 334/2002, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL VII. BENEFICIARII DIRECTI AT INVATAMANTULUI
PREUNIVERSITAR

Art. 92 Conform prevederilor legale, beneficiarii directi ai invatimantului sunt prescolarii si elevii.

VIL.1. Dobandirea si exercitarea calitatii de beneficiar primar (direct) al educatiei
(elevul)

Art. 93 (1) La Scoala Gimnaziala ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoitd” Sascut calitatea de elev se
dobéandeste in urma solicitarii scrise adresate de parin{i/ tutori/ sustindtori legali la secretariatul scolii si
se aproba de citre consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare, a ROFUIP, a
regulamentelor specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei si a regulamentului de organizare
si functionare a gcolii.

(2) Elevii repetenti cu drept de reinscriere, din invatdmantul de zi, se pot reinmatricula, la cerere,
numai la inceputul anului scolar la acelasi nivel/ ciclu de invatamant.

Art. 94 (1) Inscrierea in invatamantul primar se face conform metodologiei aprobate prin ordin al
ministrului educatiei.

(2) In situatia in care, pe durata clasei pregatitoare ori a clasei I, elevul acumuleazi absente
ca urmare a unor probleme medicale sau se observa manifestari de oboseala sau de neadaptare scolara,
parintii sau reprezentantii legali pot depune la secretariatul scolii o solicitare de retragere a elevului In
vederea reinscrierii in anul scolar urmator, in clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras; la
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cererea motivata a parintelui, reinscrierea se poate face si in anul scolar in care s-a solicitat retragerea,
in clasa anterioara nivelului din care s-a retras elevul.

(3) In situatia solicitarii de retragere, mentionate la alin. (2), scoala va consilia parintii sau
reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al elevului si 1i vor informa
ca solicitarea nu poate fi solufionatd decat in situatia in care evaluarea nivelului dezvoltarii atesta
necesitatea reinscrierii in clasa anterioara sau in clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras.

Art. 95 Inscrierea in clasa pregéatitoare/ clasa I, se face cu respectarea calendarului si metodologiei
aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

Art. 96 (1) Calitatea de elev al Scolii Gimnaziale “Explorator Teodor Gheorghe Negoitd” Sascut se
exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la toate activitatile existente in programul scolii.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecdrui an scolar de
catre scoala, tinuta decenta, de preferat prin purtarea uniformei scolii (alb-negru sau alb-bleumarin)si

a vestei in carouri, ce este aprobata in CP siin CA.

Art. 97 (1) Evidenta prezentei copiilor si a elevilor se face la fiecare ord de curs de catre cadru didactic
care consemneazd in catalogul grupei, clasei pregititoare sau catalogul electronic al clasei, Tn mod
obligatoriu, fiecare absentd. Absenta se consemneaza in catalog doar in cazul in care elevul nu este
prezent la ora de curs si nu poate fi folosita drept mijloc de corectie. Cadrele didactice pot avea si
cataloage personale pentru elevi la clasele la care predau si trebuie sa aiba obligatoriu cataloage personale
pentru elevii audienti.

(2) Motivarea absentelor se face de catre Invatatorul/ institutorul/profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor justificative.

(3) In cazul elevilor minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta personal
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte actele
justificative pentru absentele copilului sau.

(4) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverinta
eliberatd de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverintd/certificat medical/foaie de
externare/scrisoare medicald eliberat(d) de unitatea sanitara in care elevul a fost internat. Actele medicale
trebuie sa aibd viza medicului de familie care are in evidenta fisele medicale/carnetele de sanatate ale
elevilor.

(5) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fara a depisi 20% din numarul orelor alocate unei
discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului legal
al elevului sau ale elevului major, adresate invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul
primar/profesorului diriginte al clasei, avizate In prealabil de motivare de cétre directorul unitatii de
invatamant.

(6) Invatatorul/Institutorul/Profesorul pentru invatiméantul primar/Profesorul diriginte
pastreaza la scoald, pe tot parcursul anului scolar, actele pe baza carora se face motivarea absentelor,
prezentate n termen de 7 zile de la reluarea activitétii elevului.

(7) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (6) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

(8) Motivarea absentelor se face de cétre educatoare/ invatator/ profesorul diriginte in ziua
prezentarii actelor justificative.

(9) La Gradinita cu Program Prelungit Sascut copilul care lipseste mai mult de 5 zile, fard sa
anunte educatoarele isi va pierde locul in gradinita.

Art. 98

Directorul gcolii aprobd motivarea absentelor elevilor care participa la olimpiadele scolare, la cerea
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scrisd a profesorilor indrumaétori/ Tnsotitori.

Art. 99

Elevii din Invatdmantul preuniversitar retrasi, se pot reinmatricula, la cerere, de regula la inceputul
anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de Invatamant si aceeasi forma de invatdmant, cu sustinerea, dupa
caz, a examenelor de diferenta, redobandind astfel calitatea de elev.

VIL.2. Statutul beneficiarilor directi ai educatiei

VIL.2.1. Drepturile beneficiarilor

Art. 100 - (1) Prescolarii si elevii din Scoala Gimnaziald ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoita” Sascut
au urmatoarele drepturi fundamentale, precizate in capitolul I din Statutul elevului, nr 5707:

Art. 6. — (a) Elevii, ca membri ai comunitatii scolare, beneficiaza de toate drepturile si indeplinesc toate
indatoririle pe care le au in calitate de elevi si cetateni.

(b) Elevii au dreptul la sanse egale de acces, de participare la educatie si de atingere a potentialului lor
de dezvoltare.

(c) Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitatii si personalititii proprii.

(d) Elevii au dreptul la protectia datelor cu caracter personal, conform Regulamentului (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu exceptia situatiilor
prevazute de lege.

(e) Elevii au dreptul sa invete in spatii adecvate desfasurarii activitatilor didactice si conexe. Spatiile
trebuie sd respecte normele de igiena, de protectie a muncii, de protectie civild si de paza contra
incendiilor, sa fie adaptate particularititilor de varsta si nevoilor de Invatare si numarului de beneficiari
primari.

(f) Elevii apartindnd minoritatilor nationale au dreptul la pastrarea, dezvoltarea si exprimarea identitatii
lor etnice, culturale, lingvistice si religioase.

Art. 7. — Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi in sistemul educational:

a) dreptul de a avea acces gratuit la educatie in sistemul de invatdmant de stat obligatoriu.;

b) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in unitatile de invatdmant, prin aplicarea corectd a
planurilor-cadru de invatdmant, parcurgerea integrala a programelor scolare si prin utilizarea de catre
cadrele didactice a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea formadrii si dezvoltarii
competentelor-cheie si a atingerii obiectivelor educationale stabilite prin profilul absolventului de liceu;
c) dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din curriculumul la decizia
elevului din oferta scolii (CDEOS), aflate in oferta educationala a unitatii de invatdmant, in concordanta
cu nevoile si interesele de invatare ale elevilor, cu specificul scolii si cu nevoile comunitatii
locale/partenerilor economici;

d) dreptul de a studia doud limbi de circulatie internationald, conform planurilor-cadru, atat in regim
standard, cat si In regim intensiv sau bilingv, in conformitate cu prevederile legale 1n vigoare;

e) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii unitatii de invatamant, a
personalului didactic, nedidactic si din partea altor elevi din cadrul unitétii de invatamant;

f) dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite pentru elevii din invatdmantul de stat si din
invatamantul obligatoriu particular acreditat/autorizat, atat pentru invatdmantul in limba romana,
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conform legii;

g) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolard, profesionala si psihologica,
conexe activititii de Invatamant, puse la dispozitie de unitatea de invatimant preuniversitar, fiindu-le
asigurata cel putin o ora de consiliere psihopedagogica pe an;

h) dreptul de proprietate intelectuald asupra rezultatelor obtinute prin activitatile de cercetare-dezvoltare,
creatie artisticd si inovare, conform legislatiei in vigoare si eventualelor contracte dintre parti;

1) dreptul de a beneficia de sustinerea statului, pentru elevii din medii dezavantajate socioeconomic sau
din grupuri vulnerabile, precum si pentru elevii cu cerinte educationale speciale, conform prevederilor
legale 1n vigoare;

j) dreptul la o evaluare obiectiva;

k) dreptul de a contesta rezultatele evaluarii lucrarilor scrise;

1) dreptul de a studia discipline din curriculumul la decizia elevului din oferta scolii, in vederea obtinerii
de trasee flexibile de nvatare;

m) dreptul de a participa la disciplinele optionale organizate pe grupe/clase de elevi formate special in
acest sens, Tn baza hotararii consiliului de administratie, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
n) dreptul de a beneficia, la finalizarea invatamantului gimnazial/liceal obligatoriu, de o recomandare
consultativd de incadrare intr-o forma de invatamant de nivel superior, emisa de profesorul consilier
scolar si de profesorul diriginte, avand caracter de orientare scolard gratuita pentru fiecare elev;

o) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiala a unitatii de invatdmant, inclusiv acces la biblioteci,
sali si spatii de sport, computere conectate la internet, precum si la alte resurse necesare realizarii
activitatilor si proiectelor scolare in afara programului scolar, in limitele resurselor umane si materiale
disponibile;

p) dreptul de a invata intr-un mediu care sprijind libertatea de exprimare fara incalcarea drepturilor si
libertatilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia demnitatea, onoarea, viata
particulara a persoanei si nici dreptul la propria imagine;

q) dreptul de a avea un program scolar de maximum 7 ore pe zi, cu exceptia orelor prevazute pentru
studiul limbii materne, al istoriei si traditiei minoritatilor nationale si cu exceptia invatamantului bilingyv,
conform legii.

Art. 101 (1) Prescolarii si elevii au dreptul de a fi evaluati obiectiv si corect.

(2) Elevul sau dupa caz, parintele/ tutorele/ sustindtorul legal, are dreptul de a contesta
rezultatele evaluarii scrise, solicitdnd cadrului didactic sa justifice rezultatele acesteia, in prezenta
elevului si a parintelui/ tutorelui/ sustinatorului legal, in termen de 5 zile de la comunicare.

(3) In situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate
satisfacatoare, elevul si/ sau parintele/ tutorele/ sustinatorul legal poate solicita, in scris, directorului
unitatii de Invatdmant, reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau a
celor practice.

(4) Solutionarea cererii de reevaluare a lucrarii scrise se va face cu respectarea prevederilor
din ROFUIP 2024.

Art. 102 (1) La Scoala Gimnaziala ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoita” Sascut elevii au conditii foarte
bune pentru studiu. Calculatoarele din dotarea laboratoarelor pot fi utilizate de elevi si dupd orele de
curs, sub supravegherea informaticianului, dupd un program stabilit de conducerea unitatii.
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Art. 103 (1) Selectia elevilor pentru participarea la activitdfi extrascolare (parteneriate, excursii,
proiecte, tabere) se va face in functie de nivelul de disciplina al clasei, de aspectul si de pastrarea
bunurilor din sala de clasa, de rezultatele la invatatura, purtare, precum si in functie de participarea la
olimpiade, la activitatile culturale, sportive si de voluntariat,conform Art.97, Art. 98 si Art.99 din
ROFUIP.

(2) Elevii cu nota scazuta la purtare vor fi exclusi de la activitatile extracurriculare. Aceeasi
madsurd va fi aplicata si in situatia retragerii fard motive obiective de la o actiune, la care elevul s-a inscris
sau neanuntarea imediata a profesorului conducator in cazul aparitiei unor probleme serioase.

(3) Orice activitate extrascolarda si extracurriculard neavizatd de conducerea unitatii de
invatdmant este strict interzisa.

Art. 104 Elevii beneficiaza de asistentd psihopedagogica gratuitd, acordate de consilierul scolar.
VIL.2.2. Obligatiile beneficiarilor

Art. 105 Beneficiarul direct - copilul/ elevul - are urmatoarele obligatii:

a) sa respecte scoala, Insemnele si personalul acesteia, precum si pe colegii sai si sa nu lezeze n
niciun mod imaginea publicd a acestora;

b) sd aiba un comportament civilizat, care sa nu afecteze sanatatea, securitatea, demnitatea si
libertatea colegilor si personalului scolii, atat in unitatea de invatamant, cat si In afara acesteia;

c) sd nu aduca jigniri si sd nu manifeste agresivitate de limbaj si in comportament fata de colegi
si fatd de personalul scolii;

d) sa frecventeze regulat cursurile conform programului scolar i sa se prezinte la fiecare evaluare/
sesiune de examene organizata in unitatea de invatamant; nerespectarea acestei obligatii va fi sanctionata
conform ROFUIP 2024;

e) sa participe la activitati extragcolare si extracurriculare ori de cate ori i se solicitd prezenta;

f) sa respecte prevederile ROFUIP 2024 si ale ROI, regulile de circulatie, normele de securitate si
de sanatate in muncd, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie a mediului;

g) sa se pregateasca la fiecare disciplind de studiu, potrivit nivelului de studiu si ritmului propriu
de invatare, si s dobandeascd competentele si sa-si insuseascd cunostintele prevazute de programele
scolare;

h) sé se implice direct si sa rdspunda solicitdrii cadrelor didactice de a participa la dezvoltarea sa
ca personalitate;

1) sa poarte zilnic o tinuta vestimentara decenta - uniforma (de preferinta alb-negru, respectiv
alb-bleumarin), inclusiv vesta, curata si cdlcata. Baietii sa aiba tunsoarea potrivitd statutului de elev si
sd nu poarte cercei sau alte accesorii care nu respecta normele unei tinute decente. Fetele sa nu fie machiate,
in timpul orelor de curs (sau machiajul sa fie discret), sa nu aiba unghiile lungi si date cu o0ja stridenta.
Elevii nu au voie sa poarte piercing-uri sau sa aibd coafuri neadecvate tinutei si calitatii de elev;

) sd aiba o conduitd decentd, neprovocatoare, neagresiva si neostentativa,

k) s aiba zilnic asupra sa carnetul de elev si sa il prezinte, ori de cate ori este necesar, cadrelor
didactice pentru consemnarea calificativelor/ notelor, precum si parintilor/ tutorilor/ reprezentantilor
legali, pentru informare 1n legdturd cu situatia lor scolara;

1) sa pastreze in stare bund, bunurile din patrimoniul scolii (materiale didactice si mijloace de
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invatadmant, manualele transmisibile puse la dispozitie gratuit de catre scoala(sa fie completate spatiile din
manual cu datele solicitate privind starea manualului etc), carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar,
mobilier sanitar, spatii de Invatdmant etc.); nerespectarea acestei obligatii va fi sanctionatd conform
articolelor specifice acestui criteriu din Statutul elevului, capitolul III, articolul 14.

m) sa pastreze bunurile cu care este dotata sala de clasa, aldturi de parinti/ tutori/ sustinatori
legali, invatator/ profesorul diriginte si Consiliul clasei, in caz contrar va achita o suma stabilitd la nivelul
scolii sau va achizitiona ceea ce a deteriorat;

n) sd nu distruga documente scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente
din portofoliul educational, etc. si sa nu stearga datele din programe ori sa modifice setarile standard ale
calculatoarelor scolii, a tabelor digitale din clasa sau a tabletelor primite;

0) sa nu aducd si sa nu difuzeze, in scoald, materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta si intoleranta, fiecare
diriginte paroland calculatorul si numind un responsabil in acest sens;

p) sa nu posede si/ sau sa nu difuzeze materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

q) sd nu organizeze si/ sau sd nu participe la actiuni de protest, care afecteazd desfasurarea
activitatii de Invatamant sau care afecteaza participarea la programul scolar;

r) sd nu detind, sd nu consume sau/ si sd nu comercializeze, in perimetrul scolii si in afara acestuia,
droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari si sd nu participe la jocuri de noroc;

s) sa nu introduca si/ sau sd nu facd uz in perimetrul scolii de orice tipuri de arme sau de alte
produse pirotehnice cum ar fi: munitie, petarde, pocnitori, brichete, sprayuri lacrimogene, paralizante sau
altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a copiilor/ elevilor si a
personalului unitatii de invatdmant;

t) s nu provoace, sd nu instige si/ sau sa nu participe la acte de violenta 1n unitatea de invatdmant
si in afara ei si sa nu aiba o atitudine care constituie o amenintare la adresa sigurantei celorlalti elevi si/
sau a personalului scolii, in caz contrar aplicandu-se sanctiunile necesare;

t) elevii nu au voie sd intre in alte sali de clasa. Daca are treaba cu un coleg de la alta clasa, roaga
pe cineva sd-1 cheme pe hol, loc unde isi va rezolva problema;

u) sa nu pardseascd incinta scolii in timpul pauzelor sau dupd inceperea cursurilor, fara avizul
profesorului de serviciu sau a educatoarei/ invatatorului/ profesorului diriginte si numai In situatii foarte
bine motivate;

v) sd nu foloseasca in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor telefoane mobile,
tablete, orice fel de aparaturd de inregistrare audio si video si sd nu inregistreze audio si/sau video
activitatile din timpul programului scolar fara acordul cadrului didactic sau a conducerii scolii. Intreaga
raspundere pentru folosirea necorespunzatoare de catre elevi a device-urilor este a cadrului didactic ce a
solicitat elevilor folosirea acestora la ora de curs respectiva,

w) sd nu foloseascd accesul la internet de pe calculatoarele scolii pentru alte scopuri decat
acela de a obtine informatii necesare documentarii/ aplicatiilor la orele de curs;

x) sa fie prezenti la orele de educatie fizica si sport, purtand Incaltaminte adecvata pentru salile
de sport, chiar daca sunt scutiti de efort fizic;

y) sd nu lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul
scolii;

z) sa nu vina cu telefonul la scoald, decat daca este imperios necesar (in aceste conditii il va tine
inchis. Il poate deschide, doar cand are de rezolvat urgenta pentru care l-a adus sau pentru activitatea
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solicitatd), iar in aceasta situatie sa informeze conducerea scolii, dirigintele sau profesorul de serviciu ca
detine telefonul la el/ ea in ziua respectiva.

Art. 106 Alte obligatii ale elevilor care frecventeazd cursurile Scolii Gimnaziale “Explorator Teodor
Gheorghe Negoita” Sascut:

a) sa aiba la orele de curs, manualele, caietele si rechizitele necesare;

b) sd acceada la directiune, secretariat, bibliotecd, numai in orele de program afisate;

c) sa pastreze curatenia scolii, incepand cu sala de clasd;

d) sa nu consume produse alimentare din care rezultd resturi greu de indepartat (guma de
mestecat, seminte, pufuleti, floricele de porumb, chips-uri etc) in sala de clasa, 1n curtea scolii si in sala
de sport. In situatia in care elevii vor fi depistati consumand aceste produse, profesorii ii vor nota in caietul
clasei. Acesti elevi vor participa Tn mod obligatoriu la actiuni de curatenie. Absenta de la aceasta actiune
va fi urmata de scaderea notei la purtare cu un punct;

e) sd nu stea pe holuri si sa nu aiba contact cu elevii din alte clase, mai ales dacd va fi o perioada
de pandemie, si sa nu deranjeze orele de curs;

f) sa nu blocheze accesul din fata cancelariei, comunicarile pe care vor sa le faca profesorilor
facandu-se prin intermediul profesorilor de serviciu;

g) s nu utilizeze toaletele sexului opus;

h) fixarea unor materiale cu banda adeziva pe pereti este strict interzisa;

1) se interzice jocul cu mingea si cu bulgari de zapada 1n silile de clasa sau pe holurile scolii;

j) dupa ultima ora, rezidurile din banci vor fi aruncate in cosul de gunoi;

k) 1n timpul pauzelor, elevii raspund de salile de clasa si de siguranta bunurilor personale;

1) in caz de pandemie, elevii trebuie sa respecte regulile prezavute: sa pastreze distantarea fizica
atat In timpul orelor, cat si In pauze, sa poarte masca permanent in incinta scolii, sa respecte marcajele
din scoald pentru deplasarea din spatiu scolar, sd foloseasca dezinfectant ori de céte ori este nevoie, sd se
spele cat mai des pe maini etc;

m) daca sunt bolnavi, sa nu vina la scoala, iar daca se intampla in timpul orelor, va trebui sa anunte
educatoarea/ invatatorul/ dirigintele/ profesorul de serviciu/ directiunea.

n). sd nu invite in scoald personae straine fara acordul invatatorului/prof. diriginte/conducerii.

VIIL.2.3. Recompense si sanctiuni ale beneficiarilor

Art. 107 Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea gcolard si extragcolard si se disting prin
comportament exemplar pot primi urmatoarele recompense, conform Art 13 din Statutul elevului.

a) evidentiere in fata colegilor de clasa;

b) evidentiere, de cétre director, in fata colegilor de scoald sau in fata Consiliului profesoral;

c) comunicare verbald sau scrisa adresatd parintilor, in care se mentioneaza faptele deosebite
pentru care elevul este evidentiat;

d) burse de merit, de studiu si de performanta pentru elevii meritorii sau premiile oferite la finalul
anului scolar, sumele fiind stabilite in functie de premiul obtinut;

e) alte stimulente materiale acordate de la sponsori;

f) premii, diplome, medalii;
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g) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din tard si din
strainatate;
h) premiul de onoare al scolii acordat sefului de promotie.

Art. 108 (1) La sfarsitul anului scolar, beneficiarii primari ai educatiei pot fi premiati prin acordare de
diplome pentru activitatea desfasurata si/ sau rezultatele obtinute.
(2) Acordarea premiilor se face la nivelul scolii, la propunerea invatatorului, a profesorului
diriginte, a Consiliului clasei sau a directorului scolii.
(3) Elevii din invatamantul gimnazial pot obtine premii in bani daca:
a) au obtinut primele trei medii generale pe clasa si acestea nu au valori mai mici de 9 (noud);
pentru urmatoarele trei medii se pot acorda mentiuni;
b) s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu;
c) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extrascolare
desfasurate la nivel judetean, national, international (inclusiv elevii de la iInvatdmantul primar);
d) s-au remarcat prin fapte de Tnalta tinuta morala si civica;
e) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventd pe parcursul anului scolar.

Art. 109 (1) Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv
regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora.
(2) Sanctiunile care se pot aplica elevilor sunt urmatoarele:
a) observatia individuala;
b) mustrare scrisa;
c) retragerea temporara sau pe durata Intregului an scolar a burselor de care beneficiaza elevul;
d) mutarea disciplinara la o clasa paraleld, din aceeasi scoala;
e) suspendarea elevului pe o durata limitata de timp, conform legii;
f) preaviz de exmatriculare;
g) exmatricularea cu drept de reinscriere 1in anul scolar urmdtor in aceeasi unitate de
invatamant, conform legii;
h) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in altd unitate de Tnvatamant,
conform legii.

(3) Sanctiunile prevazute la literele d-h nu se pot aplica in invatamantul primar;

(4) Sanctiunile prevazute la literele f-h se pot aplica in invatdmantul obligatoriu numai in situatii
foarte grave, cand prezenta elevului in scoald pune in pericol siguranta elevilor sau a personalului din
scoald, afectand dreptul la educatie;

(5) Elevii care sunt sanctionati conform prevederilor lit. e-h, beneficiaza de consiliere scolara,
interventie psihologica sau de psihoterapie, de activitati remediale, de la caz la caz.

Art. 110 Pentru elevii din invatamantul secundar, la fiecare 20 absente nejustificate pe an scolar sau la
10% absente nejustificate din numarul de ore pe an scolar la o disciplind, nota la purtare scade cu cate un
punct.

Art. 111 (1) Elevii care se fac vinovati de sustragerea/ deteriorarea/ distrugerea bunurilor scolii sunt
obligati, personal sau prin pdrinti, tutori sau sustinatori legali sd acopere, in temeiul rdspunderii civile

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE, an scolar 2025 — 2026

32



delictuale pentru fapta proprie sau al raspunderii pentru fapta minorului, toate cheltuielile ocazionate de
lucrarile necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa restituie bunurile sau sa suporte toate cheltuielile pentru
inlocuirea bunurilor deteriorate/ sustrase.

(2) In cazul in care vinovatul nu se cunoaste, raspunderea materiali devine colectivi, revenind
intregii clase/ claselor.

(3) In cazul deteriorarii/ distrugerii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc
manualul cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de manual.

VII. 3. Activitatea educativa extrascolara

Art. 112 Activitatea educativa extragcolara din scoald este conceputd ca mediu de dezvoltare personala,
ca modalitate de formare si intarire a culturii organizationale a unitétii de invatamant si ca mijloc de
imbunatatire a motivatiei, frecventei si performantei scolare, precum si de remediere a unor probleme
comportamentale ale elevilor.

Art. 113 (1) Activitatea educativa extragcolara se desfasoara in afara orelor de curs, atat in incinta scolii
cat si in afara acesteia, si poate fi proiectata atat la nivelul grupei/ clasei de cétre educatoare/ Invatator/
profesorul diriginte, cat si la nivelul scolii de catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare.

(2) Activitatile educative extrascolare desfasurate la Scoala Gimnaziala ,,Explorator Teodor
Gheorghe Negoitd” Sascut pot fi: culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive,
turistice, de educatie rutierd, antreprenoriale, pentru protectie civild, de educatie pentru sanatate si de
voluntariat.

(3) Activitatile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe, concursuri,
festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli, tabere tematice,
dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise, etc..

Art. 114 (1) Evaluarea activitatii educative extrascolare derulata la nivelul Scolii Gimnaziale ”Explorator
Teodor Gheorghe Negoitd” Sascut este realizata anual, de cétre coordonatorul pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare.

(2) Raportul anual privind activitatea educativa scolara si extrascolard derulata la nivelul unitatii
de Invatdmant este prezentat si dezbatut in Consiliul profesoral, aprobat in Consiliul de administratie,
fiind inclus in raportul anual privind calitatea educatiei in Scoala Gimnaziald ,,Explorator Teodor
Gheorghe Negoita” Sascut.

VIL.4. Evaluarea beneficiarilor

VIL.4.1. Evaluarea rezultatelor invatarii. Incheierea situatiei scolare, orientarea §i
optimizarea acesteia.

Art. 115 (1) Conform legii, evaluarile in sistemul de invatdmant preuniversitar se realizeaza la nivel de
disciplina, domeniu de studiu sau modul de pregétire.
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(2) In sistemul de invatimant preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, oferd
feedback real elevilor, parintilor si cadrelor didactice si std la baza planurilor individuale de nvatare.

(3) Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca
mijloc de coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

Art. 116 (1) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.
(2) La sfarsitul clasei pregatitoare, evaluarea dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a
limbajului si a comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fatd de Invatare ale
copilului, realizata pe parcursul Intregului an scolar, se finalizeaza prin completarea unui raport, de cétre
cadrul didactic responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
Art. 117 (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varstd si de particularitatile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea sunt:
a) evaluari orale;
b) teste, lucrari scrise;
¢) experimente §i activitati practice;
d) referate;
e) proiecte;
f) probe practice;
g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau
elaborate de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii/ Inspectoratele Scolare.
(2) In invatamantul primar, la clasele I - IV, in cel gimnazial, elevii vor avea la fiecare disciplina,
cel putin doua evaluari prin lucrare scrisd/ test pe an scolar.

Art. 118 (1) Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreaza pe baza cerintelor
didactico - metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului nagional.

(2) Rezultatele evaluarii se consemneazd 1in catalogul electronic, sub forma:
"Calificativul/data", respectiv "Nota/data", cu obligativitatea tipdririi, Inregistrarii si arhivarii acestuia la
sfarsitul anului scolar prin compartimentul secretariat.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), la nivelurile prescolar, rezultatele evaludrii sunt
consemnate in caietul de observatii, iar pentru clasa pregatitoare in raportul anual de evaluare.

(4) Pentru frauda constatatd la evaluarile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/ concursurilor organizate la nivelul scolii, conform prezentului regulament, se acorda nota
1 sau, dupa caz, calificativul insuficient.

(5) Se vor realiza planuri individualizate de Invatare, elaborat in urma evaludrilor sustinute si
dupa interpretarea rezultatelor de catre cadrul didactic, atunci cand este cazul, care vor fi folosite pentru
consolidarea cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de invatare remediala si pentru stimularea
elevilor capabili de performante superioare.

Art. 119 (1) Pentru nivelurile prescolar, rezultatele evaludrii se comunica si se discuta cu parintii sau
reprezentantii legali.

(2) Calificativele/ notele acordate se comunica in mod obligatoriu elevilor si se trec in
catalogul electronic si in carnetul de elev de catre cadrul didactic care le acorda.
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(3) Numarul de calificative/ note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplind de studiu,
este stabilit de cadrul didactic, in functie de numarul saptamanal de ore prevazut in planul - cadru. La
fiecare disciplind numarul de calificative/ note acordate anual este cu cel putin trei mai mare decat
numarul de ore alocat saptamanal disciplinei in planul - cadru de invatamant.

(4) Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel putin un calificativ/ o nota in plus fata
de numarul de calificative/ note prevazut la alin. (3), ultimul calificativ/ ultima nota fiind acordat/a, de
reguld, n ultimele trei saptdmani ale anului scolar.

Art. 120 (1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolara a elevilor.

(2) La sfarsitul anului scolar, invatatorul/ institutorul /profesorul pentru invataimantul primar/
profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care sunt evaluate
frecventa si comportamentul elevului, respectarea de catre acesta a reglementarilor adoptate de catre
scoala.

(3) La sfarsitul anului scolar, invatatorul/ institutorul/ profesorul pentru invatdmantul primar/
profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a
fiecarui elev.

Art. 121 (1) La fiecare disciplind de studiu/modul se incheie anual o singurd medie, calculata prin
rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o diferenta de 50 de sutimi,
rotunjirea se face in favoarea elevului.

(2) Media anuald generala se calculeaza ca medie aritmetica, cu doud zecimale, prin rotunjire,
a mediilor anuale de la toate disciplinele si de la purtare.

Art. 122 Laclasele I - TV se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplina de studiu, conform ROFUIP
2024, art. 110.

Art. 123 (1) In invataimantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplind se consemneazi in
catalogul electronic de catre Tnvatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/ profesorul
de specialitate. Calificativele la purtare se consemneaza in catalog de catre Tnvatatori/ institutori/
profesorii pentru invataimantul primar.

(2) In invatamantul secundar inferior, mediile anuale pe disciplini se consemneaza in catalogul
electronic de catre cadrul didactic care a predat disciplina respectiva. Mediile la purtare se consemneaza
in catalog de profesorii diriginti ai claselor.

Art. 124 (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport.
Acestor elevi nu li se acorda calificative/ note si nu li se Incheie media la aceasta disciplinad in anul in
care sunt scutiti medical.

(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport consemneaza in catalog,
la rubrica respectiva, "scutit medical in anul scolar", specificand totodatd documentul medical, numarul
si data eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la
secretariat.

(3) Elevii scutiti medical nu sunt obligati sa vina in echipament sportiv la orele de educatie
fizica si sport, dar trebuie sa aiba incaltdminte adecvata pentru silile de sport. Absentele la aceste ore se
consemneaza in catalogul electronic.
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(4) Pentru integrarea 1n colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si
sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandarile
medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea
scorului, etc..

Art. 125 Scolarizarea elevilor sportivi nominalizati de federatiile nationale sportive pentru centrele
nationale olimpice/ de excelentd se realizeaza in unitati de invatdmant situate in apropierea acestor
structuri sportive si respecta dinamica selectiei loturilor. Situatia scolara, inregistrata in perioadele in
care elevii se pregitesc in aceste centre, se transmite unitatilor de invatimant de care acestia apartin. In
cazul in care scolarizarea se realizeaza in unitati de iInvatdmant care nu pot asigura pregétirea elevilor la
unele discipline de invatdmant, situatia scolara a acestor elevi se poate incheia, la disciplinele respective,
la unitatile de invatdmant de care elevii apartin, dupa intoarcerea acestora, conform prezentului
regulament.

Art. 126 Participarea la ora de religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 127 Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplind de
studiu cel putin media anuala 5/ calificativul "Suficient", iar la purtare, media anuala 6/ calificativul
"Suficient".

Art. 128 Sunt declarati amanati elevii care indeplinesc conditiile art. 117 din ROFUIP 2024.
Art. 129 Incheierea situatiei scolare a elevilor amanati se face in conditiile art. 118 din ROFUIP 2024.

Art. 130 (1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul "Insuficient"/ medii anuale sub 5 la
cel mult doua discipline de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de incheiere
a situatiei scolare la cel mult doud discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singurd sesiune de examene de corigenta,

intr-o perioada stabilita de Ministerul Educatiei.
Art. 131 Sunt declarati repetenti elevii care indeplinesc conditiile art. 120 din ROFUIP 2024.

Art. 132 Elevii declarati repetenti se inscriu, la cerere, in anul scolar urmator in clasa pe care o repeta,
la aceeasi unitate de invatdmant, inclusiv cu depasirea numarului maxim de elevi la clasa prevazut de
lege, sau se pot transfera la o alta unitate de invatdmant.

Art. 133 (1) Dupa incheierea sesiunii de corigenta, elevii care nu au promovat la o singura disciplina
de Invatamant au dreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se aproba de cdtre director, In cazuri
justificate, o singurd data pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitdtii de invatamant, in termen de 24
de ore de la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfasoara in termen de doua zile de la data depunerii cererii, dar nu mai
tarziu de data inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului si este formata din alte cadre
didactice decat cele care au facut examinarea anterioara.
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Art. 134 (1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati, examinarea se face din toatd materia studiata
in anul scolar, conform programei scolare.

(2) Pentru elevii care sustin examene de diferentd, examinarea se face din toatd materia studiata
in anul scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

(3) Disciplinele la care se dau examene de diferenta sunt cele prevazute in trunchiul comun a
clasei la care se face transferul si care nu au fost studiate de candidat. Se sustine examen separat pentru
fiecare clasa/an de studiu. Notele obtinute la examenele de diferenta din curriculumul diferentiat se
consemneaza in registrul matricol, fara a fi luate in calcul pentru media anuala a elevului pentru fiecare
an de studiu incheiat.

(4) Nu se sustin examene de diferenta pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii.

(5) In cazul elevilor transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele optionale ale
clasei in care se transfera.

Art. 135 (1) Frecventarea invatdmantului obligatoriu poate inceta la forma cu frecventa la 18 ani.
Persoanele care nu au finalizat invataimantul obligatoriu pana la aceasta varsta si care au depasit cu mai
mult de trei ani varsta clasei 1si pot continua studiile, la cerere, si la forma de invatdmant cu frecventa,
cursuri serale sau la forma cu frecventa redusa.

(2) Persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi inscrise
si care nu au absolvit invatamantul primar pana la varsta de 14 ani, precum si persoanele care au depasit
cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi Inscrise si care nu au finalizat Tnvatamantul
secundar inferior pot continua studiile, la solicitarea acestora, i in programul "A doua sansad", conform
metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 136 Elevii care, indiferent de cetatenie sau statut, au urmat cursurile intr-o unitate de invatamant
din altd tard sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeazd si desfasoard pe teritoriul
Romaniei activitati corespunzatoare unor sisteme educationale din alte tari pot dobandi calitatea de elev
in Romania numai dupa recunoasterea sau echivalarea de catre inspectoratele scolare judetene, respectiv
de catre minister a studiilor urmate in strainatate si, dupa caz, dupa sustinerea examenelor de diferenta
stabilite in cadrul procedurii de echivalare, prevazute in ROFUIP 2024, la art. 125.

Art. 137 (1) Elevilor dintr-o unitate de invatimant de stat din Romania, care urmeaza sa continue
studiile 1n alte tari pentru o perioadd determinata de timp, li se rezerva locul in unitatea de invatamant
de unde pleaca, la solicitarea scrisd a parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal.

(2) In cazul in care o persoand, indiferent de cetitenie sau statut, solicita inscrierea in sistemul
de invatdamant romanesc dupa inceperea cursurilor noului an scolar, se aplicd procedura referitoare la
recunoastere si echivalare si, dupa caz, cea prevazuta la articolele precedente, daca nu i se poate echivala
anul scolar parcurs in strainatate.

Art. 138 (1) Consiliul profesoral din scoald de stat valideaza situatia scolard a elevilor, pe clase, in
sedinta de incheiere a cursurilor, iar secretarul consiliului consemneaza in procesul - verbal numarul
elevilor promovati, numarul si numele elevilor corigenti, repetenti, amanati.

(2) Situatia scolara a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunica in scris paringilor
sau reprezentantilor legali sau, dupa caz, elevilor majori de catre invatator/institutor/profesorul pentru
invatdmantul primar/ profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor.
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(3) Pentru elevii amanati sau corigenti, invatatorul/ institutorul/ profesorul pentru invatamantul
primar/ profesorul diriginte comunica in scris parintilor, tutorelui sau reprezentantului legal programul
de desfasurare a examenelor de corigenta si perioada de incheiere a situatiei scolare.

(4) Nu pot fi facute publice, fara acordul parintelui/ reprezentantului legal sau al elevului/
absolventului major, documentele elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea nr. 191 din 28 iunie
2022 pentru modificarea si completarea Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului.

VIL.4.2. Examenele organizate la nivelul unitatii de invatamant

Art. 139 (1) Examenele organizate de Scoala Gimnaziala ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoita” Sascut
sunt:

a) examen de corigentd, pentru elevii declarati corigenti la incheierea cursurilor anuale si pentru
elevii declarati corigenti dupa sustinerea examenelor din sesiunea pentru elevii amanati;

b) examen de incheiere a situatiei scolare, pentru elevii declarati amanati;

c) examen de diferente, pentru elevii a caror inscriere n unitatea noastra de invatdmant este
conditionata de promovarea unor astfel de examene.

(2) Se interzice organizarea unor examindri in vederea inscrierii elevilor in clasa I din invatamantul
primar. Examinarea de specialitate se va face numai in institutia in care parintele, tutorele sau sustinatorul
legal decide inscrierea copilului in clasa I, respectiv clasa pregatitoare, inainte de varsta stabilitd prin
lege si se realizeaza de catre C.J.R.A.E.

Art. 140 (1) M.E.C stabileste perioadele de desfasurare a examenelor de corigenta.

(2) Directorul Scolii Gimnaziale ”Explorator Teodor Gheorghe Negoitd” Sascut stabileste
perioada de desfasurare a examenelor pentru elevii declarati amanati. Aceste examene se desfagoara
inaintea examenelor de corigenta.

(3) Desfasurarea examenelor de diferentd, in urma transferarii de la o unitate de invatamant la
alta are loc in vacantele scolare.

(4) La examenele de diferenta pentru elevii care solicita transferul de la o unitate de invatamant
la alta, nu se acorda reexaminare.

Art. 141 (1) Pentru desfasurarea examenelor exista 2 tipuri de probe: scrise, orale.

(2) Directorul Scolii Gimnaziale Explorator Teodor Gheorghe Negoitd” Sascut stabileste,
prin decizie, in baza hotararii Consiliului de administratie, componenta comisiilor si datele de
desfasurare a examenelor.

(3) Sesiunea de corigente are un presedinte si cate 2 cadre didactice examinatoare pentru fiecare
comisie de disciplind. Comisia este responsabild de realizarea subiectelor.

(4) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau
de specialitate inrudita.

(5) Pentru examinarea elevilor corigenti unul dintre profesori este cel care a predat elevului
disciplina de invatamant in timpul anului scolar. In absenta temeinic motivati a acestuia, examinarea se
face de catre un alt profesor de specialitate din scoala, numit de directorul unitatii de invatamant, sau de
catre un profesor de la o alta unitate de invatdmant, numit de inspectorul scolar general, la solicitarea
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directorului unitatii de Tnvatamant. Daca directorul unitatii de Invatimant apreciaza ca intre elev si
profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaluarii, examinarea poate fi facutd de o comisie
stabilita de inspectoratul scolar.

Art. 142 (1) Proba scrisa a examenelor are o durata de 45 de minute (pentru elevii din ciclul primar),
respectiv de 90 de minute (pentru elevii din ciclul gimnazial) din momentul transcrierii subiectelor pe
tabla sau primirii de catre elev a foii cu subiectele. Proba scrisa contine doud variante de subiecte din
care elevul trateaza o singurd varianta, la alegere.

(2) Proba orald a examenelor se desfasoara prin dialog profesor-elev, pe baza de bilete de
examen. Numarul biletelor de examen este de doud ori mai mare decat numarul elevilor care sustin
examenul la disciplina respectiva. Fiecare bilet contine doua subiecte. Elevul poate schimba cel mult
odata biletul de examen.

(3) Fiecare profesor examinator acorda elevului cate o nota la fiecare proba sustinuta de acesta.
Notele de la probele orale sunt intregi. Notele de la probele scrise pot fi fractionare. Media aritmetica a
notelor acordate la cele doud probe, rotunjitd la nota Intreaga cea mai apropiata, reprezintd nota finala la
examenul de corigentd acordata de profesorul examinator; fractiunile de 50 sutimi se rotunjesc in favoarea
elevului.

(4) Media elevului la examenul de corigenta este media aritmeticd, nerotunjita, a celor doua
note finale acordate de cei doi examinatori. Intre notele finale acordate de cei doi examinatori nu se
accepti o diferentd mai mare de un punct. In caz contrar, medierea o face presedintele comisiei.

(5) La clasele la care evaluarea cunostintelor se face prin calificative, se procedeaza astfel:
dupa corectarea lucrdrilor scrise si dupa sustinerea examenului oral, fiecare examinator acorda
calificativul sau, global; calificativul final al elevului la examenul de corigenta se stabileste de comun
acord intre cei doi examinatori. In cazul unei neconcordante, presedintele are drept de decizie, pentru
stabilirea calificativului final al elevului la acest examen.

Art. 143 (1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina de examen dacd obtine cel putin media
5,00/ calificativul SUFIECIENT.

(2) Sunt declarati promovati anual, elevii care obtin la fiecare disciplind la care sustin
examenul de corigenta cel putin media 5,00/ calificativul SUFICIENT.

(3) La examenul de corigentd, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati anual
si la examenul de diferenta care echivaleaza o disciplina studiata un an scolar complet, media obtinuta
constituie media anuala a disciplinei respective si intra in calculul mediei generale anuale.

Art. 144 Elevii corigenti sau amanati care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice, dovedite
cu acte, in cel mult 7 zile lucratoare de la data examenului, sunt examinati la o data ulterioara, stabilita de
Consiliul de administratie al Scolii Gimnaziale ”Explorator Teodor Gheorghe Negoitd” Sascut, dar nu
mai tarziu de inceputul noului an scolar. In situatii exceptionale, respectiv internari in spital, imobilizari
la pat etc., dovedite cu acte, Inspectoratul Scolar Judetean Bacau poate aproba sustinerea examenului i

dupa inceperea anului scolar.
Art. 145 (1) Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei, la examenele pentru elevii amanati

si la examenele de corigenta, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneaza in catalogul de examen de
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catre profesorii examinatori §i se trec in catalogul clasei de catre secretarul sef al scolii, in termen de
maximum cinci zile de la afisarea rezultatelor, dar nu mai tarziu de data inceperii cursurilor noului an
scolar.

(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferentd se consemneaza in catalogul de
examen, de catre cadrele didactice examinatoare, iar In registrul matricol si in catalogul clasei (de cétre
secretarul sef al scolii), in aceeasi zi.

(3) In catalogul de examen se consemneazi notele acordate la fiecare proba, nota finala a fiecarui
profesor examinator, precum si media obtinuta de elev la examen. Catalogul de examen se semneaza de
examinatori i de presedintele comisiei, imediat dupa terminarea examenului.

(4) Presedintele comisiei preda secretarului unitatii de invatamant toate documentele specifice
acestor examene, cum ar fi: cataloage de examen, lucrarile scrise si insemnarile elevilor la proba orala
etc.. Aceste documente se predau imediat dupa finalizarea examenelor, dar nu mai tarziu de data
inceperii cursurilor anului scolar.

(5) Lucrarile scrise si foile cu insemnarile elevului la proba orala a examenului se pastreaza in
arhiva unitatii de invatdmant timp de un an.

(6) Rezultatul la examenele de corigenta si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii
amanati, precum i situagia scolara anuala a elevilor se afiseaza a doua zi dupa incheierea sesiunii de
examen $i se consemneaza in procesul verbal al Consiliului profesoral de la inceputul anului scolar.

Art. 146 Dupa terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei, de corigenta sau de reexaminare,
dirigintele consemneaza in catalog situatia scolara a elevilor care au participat la aceste examene.

VILS. Transferul elevilor

Art. 147 (1) Elevii au dreptul sa se transfere de la o unitate la alta, n conformitate cu prevederile ROFUIP
2024 si ale Regulamentului de ordine interioara al unitatilor de invatamant la care se face transferul.

(2) Transferul elevilor se face cu aprobarea Consiliului de administratie al unitdtii de invatamant
la care se solicitd transferul si cu avizul Consiliului de administratie de la care se transfera.

Art. 148 Elevii se pot transfera de la o formatiune de studiu la alta, In aceeasi unitate de invatdmant sau
de la o unitate de Invatdmant la alta, cu incadrarea in numarul maxim de beneficiari primari ai educatiei pe
formatiune de studiu si in limita cifrei de scolarizare aprobate de ISJ, conform art. 139 din ROFUIP 2024.

Art. 149 Nepromovarea unuia dintre examenele de diferenta anuleaza dreptul la transfer. Scoala de la
care elevul a solicitat transferul este obligata sa-1 reprimeasca.

Art. 150 Gemenii, tripletii, etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare, sau invers, la cererea
parintelui/ tutorelui/ sustinatorului legal, cu aprobarea directorului unitatii de invataimant.

Art. 151 Dupa aprobarea transferului, scoala primitoare este obligata sa solicite situatia scolara a elevului
in termen de cinci zile lucrdtoare. Scoala de la care se transferd elevul, este obligata sa trimita situatia
scolard in termen de 10 zile lucratoare de la primirea solicitarii. Elevul nu se Inscrie in catalog pana la
primirea situatiei scolare de catre scoala la care s-a transferat, elevul transferat participa la cursuri in
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calitate de audient.

CAPITOLUL VIIL. EVALUAREA UNITATII DE iNVATAMANT

Art. 152 Evaluarea institutionala se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, iIn doua forme
fundamentale:

a) inspectia de evaluare institutionala a unitatilor de invatdmant;

b) evaluarea internd si externad a calitatii educatiei.

Art. 153 (1) Inspectia de evaluare institutionald a unitdtilor de invatamant reprezinta o activitate de
evaluare generala a performantelor diferitelor categorii de unitati de Invatamant, prin raportare explicitd
la politicile educationale, la scopurile si obiectivele dezirabile propuse, la standardele asumate in
functionarea acestora.

(2) Inspectia de evaluare institutionala se realizeaza de catre ISJ Bacau si ME, prin inspectia
scolara generala a unitatilor de Tnvatamant, in conformitate cu prevederile Regulamentului de inspectie a
unitatilor de invatamant, elaborat de ME.

(3) Conducerea unitatilor de invatamant si personalul didactic nu poate refuza inspectia scolara,
cu exceptia situatiilor n care din cauze obiective probate cu acte doveditoare acestia nu-si pot desfasura
activitatile profesionale curente.

VIl 1. Evaluarea interna a calitatii educatiei

Art. 154 Evaluarea interna se realizeaza potrivit legislatiei In domeniul asigurarii calitatii in Tnvatdmantul
preuniversitar.

Art. 155 (1) La nivelul scolii se constituie anual Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii
(CEACQ), care isi desfasoara activitatea in baza unui regulament propriu, elaborat in conformitate cu
prevederile legale.

(2) Componenta, atributiile si responsabilititile CEAC sunt realizate in conformitate cu
prevederile legale.

(3) Orice control sau evaluare externa a calitatii, din partea Agentiei Romane de Asigurare a
Calitatii in Invatamantul Preuniversitar (ARACIP) sau a ME se va baza pe analiza raportului de
evaluare internd a activitatii din scoala.

VIIL.2. Evaluarea externa a calitatii educatiei

Art. 156 (1) Evaluarea externd a calitatii educatiei In invatamant vizeaza evaluarea institutionald in
vederea autorizarii, acreditarii i evaludrii periodice a unitatilor de invatdmant si este realizata de catre
Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar (ARACIP), in conformitate cu
prevederile legale.

(2) Unitatile de Invatamant se supun procesului de evaluare si acreditare, in conditiile legi.
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CAPITOLUL IX. PARTENERII EDUCATIONALI

IX.1. Drepturile parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

Art. 157 Drepturile beneficiarilor indirecti - parinti, tutori sau sustinatori legali - sunt mentionate in
ROFUIP 2024, Art 157 — 169.

IX.2. Indatoririle parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali

Art. 158 Beneficiarul indirect - parintele/ tutorele/ sustinatorul legal - al copilului/ elevului are
urmatoarele indatoriri:

a) sa-si asume responsabilitatea promovarii in educatia copilului/ elevului a principiilor,
valorilor si normelor de conduita sustinute de scoala la care este inscris;

b) sa nu se angreneze 1n afirmatii defaimatoare la adresa scolii, a cadrelor didactice si a altor elevi;

c) sd trateze cu respect si consideratie scola si pe reprezentantii ei si sa nu agreseze fizic, psihic,
verbal personalul scolii;

d) sa asigure frecventa scolara zilnica si sa ia masuri pentru scolarizarea copilului/ elevului,
pana la finalizarea studiilor; nerespectarea acestei obligatii va fi sanctionata conform ROFUIP 2024;

e) sd prezinte documentele medicale solicitate, la inscrierea copilului/ elevului in unitatea de
invatamant, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de clasd si evitarea degradarii starii de
sanatate a celorlalti elevi din colectivitate/ scoald;

f) sd asigure purtarea unei tinutei vestimentare decente a elevilor, de preferinta alb- bleumarin
sau alb-negru, conform ROI si sa informeze scoala de indata ce se impune absenta acestuia de la program;

g) sa informeze scoala cu privire la orice aspect, care poate contribui la Tmbunatatirea situatiei
scolare/ sociale a copilului;

h) ca, cel putin o datd pe lund, sa ia legatura cu educatoarea/ invatatorul/ profesorul diriginte
pentru a cunoaste evolutia copilului/ elevului. Profesorul diriginte/ invatatorul/ educatoarea stabileste o
ord saptdmand pentru intalnirea cu parintii/ tutorii/ sustinatorii legali pentru prezentarea si discutarea
situatiei la invatdtura, alte probleme educationale sau comportamentale specifice, online sau fizic;

1) sd asigure pastrarea bunurilor cu care este dotata sala de clasa, aldturi de elevi, invatator/ profesor
diriginte si de Consiliul clasei;

J) s@ acopere toate cheltuielile materiale ocazionate de sustragerea/ deteriorarea/ distrugerea
bunurilor din patrimonial scolii, cauzate de copil/ elev, conform prevederilor din ROFUIP 2024;

k) sa isi asume, impreuna cu copilul/ elevul, responsabilitatea pentru orice fapta a elevului,
desfasurata in afara scolii, dar care ar putea prejudicia prestigiul acesteia;

1) sd nu intre in scoald, sd poarte mascd in caz de pandemie, la preluarea si aducerea copilului si
sd nu trimita copilul la scoald, daca este bolnav;

m) sa respecte prevederile ROFUIP 2024, respectiv ROI al Scolii Gimnaziale ”Explorator Teodor

=9

Gheorghe Negoita” Sascut si Statutul elevului.
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IX.3. Adunarea generala a parintilor

Art.159 (1) Adunarea generala a parintilor este constituitd din toti beneficiarii indirecti (parinti, tutori,
sustindtori legali) ai copiilor de grupd/ elevilor de la clasa.

(2) Adunarea generala a parintilor 1si desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile
din ROFUIP 2024, art. 160.

Art.160 (1) La nivelul scolii functioneaza Consiliul reprezentativ al parintilor/ Asociatia de parinti.
(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din Scoala Gimnaziald ,,Explorator Teodor Gheorghe
Negoita” Sascut, este format din presedintii Comitetelor de parinti.
(3) Asociatia de parinti a fost infiintata si isi desfdsoara activitatea cu respectarea legislatiei in
vigoare.

Art. 161 (1) Principalele atributii ale Consiliului reprezentativ al parintilor sunt mentionate la articolul
specific acestui capitol din ROFUIP 2024.

(2) Scopul, obiectul de activitate, organizarea, precum si drepturile si obligatiile membrilor sunt
precizate in Statutul Asociatiei de Parinti.

[X.4. Contractul educational

Art. 162 (1) Scoala Gimnaziala ,,Explorator Teodor Gheorghe Negoitd” Sascut, in calitate de furnizor
de educatie, incheie, prin reprezentantul sau legal, director, prof. Pascu Ion cu beneficiarii indirecti -
parintii, tutorii sau sustindtorii legali ai copilului/ elevului si cu beneficiarii directi ai educatiei —copii si
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elevii, in momentul inscrierii acestora din urma in registrul unic matricol, un contract educational in
care sunt inscrise drepturile si obligatiile ce revin partilor.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in Anexa nr. 5 din ROFUIP 2024.

(3) Contractul educational este valabil pe durata unui nivel de gcolarizare al copilului/ elevului
in unitatea de invatimant.

(4) Eventualele modificari, cauzate de schimbari ale prevederilor legale in vigoare la

momentul semndrii contractului, se pot realiza printr-un act aditional acceptat de ambele parti si care se
anexeaza contractului educational.

(5) Contractul educational se incheie in doua exemplare, in original, cite unul pentru fiecare
parte, si isi produce efectele de la data semnrii.

(6) Consiliul de administratie monitorizeaza modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational.

(7) Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational de catre fiecare parinte, tutore sau sustinitor legal si adoptd masurile care se
impun in cazul incalcarii prevederilor cuprinse in document.

Comisia de redactare si revizuire ROF:
Coordonatori: - prof. Pascu Ion
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- Miron Mariana - membru in Consiliul Reprezentativ al Pirintilor
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Director adjunct,
prof. Stanciu Carmen

I

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE, an scolar 2025 — 2026

44



